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DECRETO N° 007, DE 26 DE JANEIRO DE 2022.

Instaura Comissdo Especial de Trabalho
que sera responsavel pela reorganizacao e
revisdo do Plano Municipal de Educacgao
(PME), Decénio 2015/2025, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REDENCAO-PA, no uso de suas
atribuicbes, conferidas pelo Art. 65, incisos IX e Xll da Lei Organica do Municipio de
Redencao e demais legislagbes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 214 da Constituicado Federal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da Lei n® 13.005, de 25 de junho
de 2014 que aprova o PNE — Plano Nacional de Educacgao;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 082/2015, que
aprova o PME - Plano Municipal de Educacéao,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo dos representantes da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Plano Municipal de Educacgao.

DECRETA:

Art. 1° Fica instaurada, a Comissao Especial de Trabalho na forma do
Art. 137 da Lei Complementar n® 100, de 11 de margo de 2019, responsavel pela
reorganizacao e revisdo do Plano Municipal de Educagado (PME), Decénio 2015/2025,
visando cumprir, em observancia das legislagbes em vigor, naquilo que couber ao
Executivo Municipal.

Art. 2° A Comissdo sera composta pelos seguintes servidores da
Prefeitura Municipal de Redencado, lotados na Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Lazer:

NOME CARGO
Armando José Gomes Muniz Professor P-II
Agnaldo Araujo de Sousa Supervisor de Divisdo e Apoio Educacional
Andrea Heloisa Santos Carr Secretaria de Suporte Pedagogico e Administrativo
Arlete Rosane Gall Viana Professora P-I
Denize Vigo dos Santos | Professora P-|
Eduardo Kotecki Assessor Especial
Francisca Arteglene Alves Monte | Diretora de Suporte Pedagogico
Fernando Gomes Costa | Diretor de Convénios
lima Batista de Oliveira | Diretora de Suporte Pedagégico
Isabel Cristina Pessoa Ferreira Secretana de Suporte Pedagdgico e Administrativo
Patricia Cavalcante da Rocha Gomes | Diretora de Plangjamento e Gestdo CoRGtsasstmess
Sérgio Ricardo Azevedo dos Santos | Coordenador e Controlador Educacional vl X
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Paragrafo Unico. A referida Comissdo Especial de Trabalho sera
presidida pela Sra. Isabel Cristina Pessoa Ferreira que, nas suas eventuais auséncias
e impedimentos, sera substituida pela Sra. Francisca Arteglene Alves Monte, na
condicao de suplente.

Art. 3° A comissdo fica desde logo autorizada a solicitar documentos,
informagdes e apoio logistico ou de pessoal, bem como praticar todos os alos
necessarios ao fiel desempenho de suas fungbes, com total colaboragdo dos Orgaos
integrantes da Administragao Municipal.

Art. 4° Fica concedida a gratificacdo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre 0 vencimento base dos servidores que compde esta comissao, vedada sua
incorporacdo na forma do Paragrafo 2° do art. 137, do Estatuto dos Servidores
Municipais.

Art. 5° A comissao Especial de Trabalho a que se refere o artigo 1° deste
decreto tera duracao de 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo deste

decreto

Paragrafo Unico. Caso os trabalhos ndo sejam concluidos no prazo
estipulado no artigo 5° este decreto podera ser prorrogado por prazo igual ou supernior
periodo, sem direito a gratificacdo prevista no artigo 4° deste decreto.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENCAO, ESTADO DO
PARA, aos 26 dias do més de janeiro de 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADHINISTRAE&O - SEMAD

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifica-se para devidos fins de direito e para que sirva de
documento habil, que esta Secretaria Municipal de Administracéo fez a publicacao
no mural da sede da Prefeitura de Redencao, Estado do Para, na data de
26/01/2022, as 14h42 do seguinte documento:

DECRETO N° 007, DE 26 DE JANEIRO DE 2022.

Instaura Comissao Especial de Trabalho
que sera responsavel pela reorganizacao
e revisao do Plano Municipal de
Educac¢ao (PME), Decénio 2015/2025.

A publicagao foi realizada em conformidade com o artigo 74 da
Lei Organica do Municipio.

Declaro para os devidos fins que o mural desta Prefeitura é o
meio oficial de publicagdo de Leis e demais atos da Prefeitura Municipal de
Redencao-PA.

Redencao-PA, aos 26 dias do més de janeiro de 2022.

( é%!
IRO FALCAO VALENTE
Secretari nicipal de Administracao

o Rua G. = Vila Paulista - CEP: 68.552-220
FONE/FAX: (94) 3424-15T74/1850
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NOTA TECNICA DE AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO -PME

Na Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), em conformidade com o disposto no Art. 214 da Constituicdo Federal, Art. 8° da Le1 n°
13.005, de 25/06/2014-PNE e a Lei1 Complementar n° 082/2015-PMR, que aprova o Plano Municipal de Educacgdo, a necessidade de atualizacdo dos
representantes da Comissao de Monitoramento € Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educa ¢ao.

Em Reunido na Controladoria com o Controlador em Educacdo, Servidor, Senhor, Sergio Ricardo de Azevedo dos Santos, Departamento Ensino
e CME, conforme Livro Ata - PME N° 01, Ata n° 01, para tratar do monitoramento ¢ avaliacdo do PME e outras posteriores conforme registradas também
no Livro Ata N° O1. Instaurada a Comissao Especial de trabalho responsavel pela reorganizacao e revisdao do PME pelo Decreto Municipal n° 007, de 26 de
janeiro de 2022; Oficio n® 005/2022-CMETMP/PA ao FEE/PA de formalizacdo da Conferéncia Municipal de Educacdao IV COMAE, datada para 09 e 10
de marg¢o de 2022, que através de devolutiva, Oficio n° 025/2022 — FEE/PA, DELIBERA E MANIFESTA-SE FAVORAVEL a solicitacdo se deixando
disponivel para esclarecimentos inerentes ao PME, na qual segue anexo a programacao executada ¢ o Regimento Interno da IV Conferéncia Municipal de
Educacdo - COMAE 2022, com Tema: “COMPROMISSO COM O FUTURO DA EDUCACAO: “INCLUSAO, EQUIDADE E QUALIDADE”, na ocasiio
convidada toda comunidade escolar e autoridades envolvidas na Educa¢do no Municipio € em Plenaria Final votado, eleitos e aprovado pelos presentes, 0s
Delegados Municipal da IV COMAE -2022, com o objetivo de Mobilizar a sociedade para intensificar o monitoramento e avaliagdo do ¢ umprimento do
Plano Municipal de Educag¢do - PME, o corpo da lei, suas metas e estratégias, além de propor politicas e agdes que indiquem responsabilidades,
corresponsabilidades, atribuigdes concorrentes, complementares € colaborativas entre os entes federativos e os sistemas municipal de educac¢do. Sendo
possivel verificar que em determinadas metas foram alcancados indicadores, abrangendo a possibilidade de acrescentar novas es tratégias para ocorrer
continuamente o desenvolvimento da educacdo. Nao fo1 possivel realizar avaliacdo € monitoramento referente ao ano de 2019 devido a pandemia do
CORONA VIRUS, mas, verificado que ha necessidade de algumas atualiza¢des de dados do Municipio, Escolas, docentes e alunos matriculados, como
também acrescentar estratégias em algumas metas que foram alcancadas ou devido a necessidade do periodo em que a comunidade escolar se encontra.
Lembrando que nenhuma meta, dados e estratégias serao retiradas do PME, pois 0 mesmo ¢ valido até o ano de 2025, ressaltando ainda o alinhamento de

todas as Metas ao Documento Referencia, Plano Nacional de Educacdo - PNE. Estruturado seguindo o documento referéncia, IV Conferéncia Estadual de
Educacdo do Para — IV CONEE 2022, sob os seguintes Eixos:

1- Educacao Basica (Metas 1,2 ¢ 3); Assinado de forma digital por
2- Educacdo Especial (Meta 4); VANDERLY e b

3- Alfabetizaqﬁo (Meta 5) ANTONIO LUI Z Egﬁﬁ;ﬂﬁj:gifgmuf ou=AC
4- Educac¢dao em Tempo Integral (Meta 6); nu=0?1515!-+1?0001'3?, )

5- Qualidade da Educac¢do Basica (Meta 7); MOREIRA:4502 T ¥ AN |
6- Elevacdo da Escolaridade e Alfabetizacdo (Metas 8 ¢ 9); 5843200 e

7- Educacdo Profissional (Metas 10 e 11); -03'00
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8- Educacdo Superior (Metas 12, 13 e 14);

9- Formacao, carreira, valoriza¢do E remunerac¢do dos profissionais da educac¢do (Metas 15, 16, 17 ¢ 18);

10- Gestao Democratica e financiamento da educacao (Metas 19 e 20).

Segue abaixo as atualizacdes a serem realizadas e estratégias a serem inseridas, dentre outras previstas em lei.

Atualizacoes:

1- Dados dos Vereadores, Prefeito, Vice-prefeito e Secretario Municipal de Educacao atualizado;

2- Técnicos Coordenadores/Articuladores dos Grupos de Trabalho, dividido por Eixos e Metas e Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagao;

3- Atualiza¢des das tabelas referentes aos aspectos socioecondmicos € educacionais, quantidade de docentes € matriculas na educa ¢ao infantil e ensino

fundamental.

4- Atualizacdo dos dados socioeconomicos € aspectos educacionais.

Assinado de forma digital por

VANDERLY ANTONIO LUIZ
VA N D E R I—Y MOREIRA:45025843200

DN: ¢=BR, o=ICP-Brasil, ou=

SDLljﬂBfTﬂjti::g: f;f‘ﬂl .
ANTONIO LUIZ

ou=07151547000137,

M O R E I RA :45 02 ou=Presencial, ou=Certificado PF

A3, cn=VANDERLY ANTONIO
LUIZ MOREIRA:45025843200
5 843 2 00 Dados: 2023.08.29 09:41:43

-03'00’
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FICHA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PME

CoD. 1506138

MUNICIPIO: MESORREGIAO: SULDESTE UF: PARA

MUNICIPIO: REDENCAO

Plano Municipal de Educacao] Le1 Complementar n° 082 de 23 de junho de 2015 — PMR.

Periodos de Avaliacao previst| 2 anos Ano da primeira avaliacao: | 2018

| - EDUCAGCAO BASICA (Metas 1, 2 e 3):
a) Ana Maria de Oliveira;

Il -EDUCAGCAO ESPECIAL (Metas 4); ALFABETIZAGCAO (Metas 5)EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL
(Metas 6):

a) Jader Moutinho Barbosa;

o b) Patricia Silva.
Tecnicos

Coordenadores/Articuladorel Il - EDUCACAO PROFISSIONAL (Metas 10, 11); GESTAO DEMOCRATICA E FINANCIAMENTO DA

dos Grupos de Trabalho, | EDUCAGAO (Metas 19 e 20):

dividido por Eixos e Metas: B o
a) Lilian Ribeiro Borges Fonseca.

IV — QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA (Meta 7); ELEVACAO DA ESCOLARIDADE E

ALFABETIZAQAO (MEtaS 8 'e 9): Assinado de forma digital por
VANDERLY MOREIRA 5025843200
a) Jesuslene Gomes Rocha; ANITONIG L KD o =
ou=07151547000137,
b) Dorileide de Aratjo; MOREIRA:4502 5o o rone
LUIZ MOREIRA:45025843200
c) Carlos Cesar de Souza. e— oo
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V - FORMACAO, CARREIRA, VALORIZAGAO E REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

\Metas 19, 18, 17 1Rk ey
i VA N D E R I—Y MOREIRA:45025843200
El) José Rodrlgues Carvalho. ANTONIO LUIZ SDSLEJ:F:':‘I j;:;:;ﬂ;ﬂl,nuﬂc
VI - EDUCAGAO SUPERIOR (Metas 12, 13 e 14): MOREIRA:4502 cu-presenc cu-cericaors
5843200 Oados: 202308 29 09ATA3

a) Caroline Carr;

b) Maria Natalia de Andrade Rodrigues.

-03'00'

I —Armando Jos¢ Gomes Muniz;
II —Agnaldo Araufo de Sousa;

[II —Andrea Heloisa Santos Carr;
IV —Arlete Rosane Gall Viana;

VvV —Denize Vigo dos Santos;

Equipe Técnica/Comissao VI —Eduardo Kotecki;

Especial: VIl —Francisca Arteglene Alves Monte; n° 007, de 26 de janeiro
de 2022.

DecretoMunicipal

VIII —Fernando Gomes Costa;

IX —Ilma Batista de Oliveira;

X —Isabel Cristina Pessoa Ferreira;

X1 —Patricia Cavalcante da Rocha Gomes;
XII —Sérgio Ricardo Azevedo dos Santos.

Contatos de referéncia: Telefonef ) E-mail:

Considerado nas alteracdes de Metas e novas Estratégias inseridas o reflexo na educacao, a Pandemia: que, no dia 11 de marco de 2020, a Organizacao
Mundial de Satde declarou como pandemia a infec¢do humana pelo novo Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO a Portaria n o 188/GM/MS, de 04 de
fevereiro de 2020, que declara emergéncia em saude publica de importancia Nacional, em razao da infec¢do humana pelo novo Coronavirus (COVID-19); o

Decreto no 093, de 19 de marco de 2020 que dispde sobre as medidas de enfrentamento, no ambito do Municipio de Redencao, Estado do Para, a pandemia do

4
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Coronavirus (COVID-19); prioritariamente o Art. 60 , ST O 2 0 e 30 ; considerando que umas das principais medidas para conter a dissemina¢do do novo
Coronavirus (COVID-19) ¢ o 1solamento e distanciamento social, conforme orientacdo das autoridades sanitarias; considerando que, ainda no exercicio da
autonomia e responsabilidade dos sistemas de ensino e respeitando os parametros € os limites legais os estabelecimentos de ed ucacao, em todos os seus niveis,
podem considerar a aplicacdao do previsto no Decreto-Le1 no 1.004, de 21 de outubro de 1969, de modo a possibilitar aos estudantes que direta ou indiretamente

corram riscos de contaminacado serem atendidos em seus domicilios; Res. n° 058 de 20 de mar¢o de 2020 — CME/PA prorrogada pela Res. n° 059/2020 — CME/PA.

Assinado de forma digital por

VANDERLY ANTONIO LUIZ
VA N D E R I—Y MOREIRA:45025843200

DN: ¢=BR, o=ICP-Brasil, ou=

SDLljﬂBfTﬂjti::g: f;f‘ﬂl .
ANTONIO LUIZ

ou=07151547000137,

M O R E I RA :45 02 ou=Presencial, ou=Certificado PF

A3, cn=VANDERLY ANTONIO
LUIZ MOREIRA:45025843200
5 843 2 00 Dados: 2023.08.29 09:41:43
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RELATORIO DAS PROPOSICOES DAIV CONFERENCIA MUNICIPA L DE EDUCACAO REDENCAO/PARA.

IV CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE REDENGAO - PARA

DOCUMENTO REFERENCIA DA IV CO MAE 2022
PARTE I: DIAGNOSTICO PRELIMINAR DO P ME (20152025)

Assinado de forma digital por
V A N D E R LY VANDERLY ANTONIO LUIZ

MOREIRA:45025843200

DN: ¢c=BR, o=ICP-Brasil, ou=AC

ANTONIO LUIZ sownmutipiavs,

ou=07151547000137,

M O R E I RA:45 02 ou=Presencial, ou=Certificado PF

A3, cn=VANDERLY ANTONIO

EIXO | — EDUCACAO BASICA (Metas 1, 2 e 3) 5843200,/ St
1. META 1 E REFERENCIAS —- EDUCACAO INFANTIL o
EMENDAS
o) SUPRESSIVA SOLICITAGAO
% TEXTO ORIGINAL |_ cITJ < VERSAO COM EMENDA DE VETO
5 2 [PAR[TOTA | 5 5 SIM | NAO
C. L
META 1: Universalizar, até 2016, a META 1: Universalizar, até 2025, a
educacao infantil na pré-escola para as educacdo infantil na pré-escola para as
criang¢as de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de crian¢as de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
40.45 idade e amphliar a oferta de educacgio % idade e amphar a oferta de educacdo
infantil em creches de forma a atender, infantil em creches de forma a atender, no X
no minimo, 50% (cinquenta por cento) minimo, 80% (oitenta por centol}as
das criancas de até 3 (trés) anos até o criancas de até 3 (trés) anos até o final da
final da vigéncia deste PME. vigéncia deste PME.
ALCANCOU A META? ( )SIM ( )NAO (X)PARCIAL JUSTIFICATIVA DE SOLICITACAO DE VETO :
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VA N D E R LY VANDERLY ANTONIO LUIZ

MOREIRA:45025843200

DN: ¢=BR, o=ICP-Brasil, ou=AC

ANTONIO LUIZ soLunmutipiavs,

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO MOREIRA:45A0 ST
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E LAZER 5843200 iwowmeeiono
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NOTAS TECNICAS/ OBSERVAGCOES/ACOES:

Ressalta-se que desde janeiro de 2018 a dezembro de 2021 a Secretaria Municipal de Educacido de Redencdo/PA criou mais de 490 vagas, sendo elas:
EMEIF JARDIM CUMARU : Organizacdo interna e abertura de uma turma da Educacao Infantil pré-escola totalizando 30 vagas de nivel II.
EME| CLAUDIO PERERIA DE PAULA : Organizac¢iao interna e abertura de duas turmas da Educacao Infantil pré-escola totalizando 30 vagas.

EMEIF CARLOS RIBEIRO : Organizac¢ido interna e abertura de duas turmas da Educacdo Infantil pré-escola totalizando 60 vagas sendo 30 de nivel I ¢ 30 de
nivel II.

Ano de 2019:
EMEIF JARDIM CUMARU : Organizac¢do interna e abertura de uma turma da Educacao Infantil pré-escola totalizando 60 vagas de nivel II.

EMEIF NARA SEIXAS : Organizacao interna e abertura de duas turmas da Educacao Infantil pré-escola totalizando 60 vagas sendo 30 de nivel I ¢ 30 de nivel II.

EMEIF ALACID NUNES : Organizacao interna e abertura de duas turmas da Educacao Infantil pré-escola totalizando 70 vagas sendo 35 de nivel I e 35 de nivel
1.

Ano de 2020:

EMEIF JARDIM CUMARU : Organizac¢io interna ¢ abertura de uma turma da Educacao Infantil pré-escola totalizando 60 vagas de nivel II, tornando a escola

somente de Educacao Infantil em periodo integral.

Ano de 2020:

Mesmo durante a Pandemia — COVID 19, foi realizado a Readequacdo de uma sala na EMEI JARDIM CUMARU , ofertando mais 60 vagas para turmas de pré-
escola em turno integral.

Ano 2021:

EMEIF KYAREN PERSIA DE ALCANTARA : Organizacio interna e abertura de duas turmas da Educacdo Infantil pré-escola totalizando 120 vagas sendo 60
de nivel I e 60 de nivel II.

Ao todo, até dezembro de 2021, foram criadas 490 novas vagas de educac¢ao infantil na Rede Municipal de Ensino de Reden¢ao/PA.

As Creches oferecem material pedagogico, 4 refeigdes diarias, caso seja necessario, diferenciado conforme dieta alimentar. Os profissionais sdo todos remun erados
em conformidade com a Le1 complementar Municipal n° 102, de 11 de margo 2019.

As vagas ofertadas pela Rede de Ensino Municipal situam-se na regido urbana e rural do municipio, sendo um total de 12 Creches e 6 EMEIFs compreendendo
3.277 total de vagas, para uma populacdo de 0 a 5 anos de aproximadamente 6.200 criangas segundo site primeira infancia.
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