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1. IDENTIFICAGAO

Entidade Executora: Prefeitura Municipal de Redencao/Secretaria Municipal de Saude
Municipio: Redencao — PA

Tipo de Gestao: Gestao Plena do Sistema Municipal de Saude

CNPJ: 04.144.168/0001-21 e 111901280001-81

Enderego: Av. Guaranta, N° 600, Vila Paulista, CEP 68.552-210.

Cédigo do Municipio: 150613

CRPS: 122 Conceigao do Araguaia

Principais Atividades Econémicas: Servigos, Comércio e Agropecuaria
Prefeito: Rener de Santana Miranda

Secretario de Saude: Whatina Leite de Souza



MISSAO

Assegurar o acesso do cidadao a uma rede publica de saude hierarquizada, organizada e
humanizada, com resolugdo de qualidade garantindo as responsabilidades que compete ao
municipio contemplado com a Gest&o plena do Sistema Unico de Saude, conforme a lei 8.080
de 19 de setembro de 1990.

VISAO

Cumprir o desafio do sistema de saude em garantir acesso dos cidadaos a rede de atengao a
saude, em tempo oportuno e com qualidade, a partir do reconhecimento da saude como um
dos direitos sociais, representando a possibilidade concreta de constru¢ao da atencéo integral
a saude. Para isso, ha a necessidade de responsabilizacdo compartilhada, solidaria e
cooperativa, por meio da conjugacgao de recursos e o compromisso de reduzir desigualdades
municipais e promover a equidade social.

VALORES

Deus — Amor - Respeito — Organizagao - Transparéncia - Bons relacionamentos — Disciplina -
Humanizagao - Acao/Atitude - Mudancga de habitos.

2. APRESENTAGAO

A Portaria n°® 2.135/2013 define a Programacado Anual de Saude (PAS) como “o
instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no Plano de Saude e tem por objetivo
anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos or¢gamentarios a
serem executados” (Art. 4°). Ainda de acordo com a Portaria supracitada a PAS deve conter:

| - A definicdo das ag¢des que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos
objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saude;

Il - A identificacdo dos indicadores que serao utilizados para o monitoramento
da PAS;

Il - A previsdo da alocagdo dos recursos orgamentarios necessarios ao
cumprimento da PAS

A PAS é o instrumento de gestao que anualiza as intencdes expressas nas metas do
Plano Plurianual de Saude (2026-2029), o qual foi elaborado de forma articulada com todos
os departamentos da secretaria de saude e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.

Ressalta-se que para a obtencao dos resultados esperados da execucido das metas da
PAS deve-se levar em consideragado a descentralizagao da responsabilidade pelas agdes de
saude, de acordo com o determinado pela Constituicdo Federal de 1988, referente a agao

conjunta e articulada entre as trés esferas de gestado, para o alcance dos objetivos do SUS.



O Plano de Saude, as Programagdes Anuais de Saude e os respectivos
relatorios de prestagdo de contas (RDQA e RAG) s&o importantes instrumentos para
o exercicio do Controle Social. Através do monitoramento desses instrumentos é
possivel acompanhar as principais linhas de trabalho, as ac¢bes prioritarias e os
recursos investidos pelo gestor municipal no periodo em questao, contribuindo para a

cultura da transparéncia no a&mbito da gestao do sistema de saude.

A elaboragao da PAS 2026, bem como sua entrega ao Conselho Municipal de
Saude para avaliacdo e parecer, concordando com a elaboracao da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO/2026), representa um grande avanco e da compatibilizacédo
entre os instrumentos de planejamento do Sistema Unico de Saude SUS e os
instrumentos de planejamento e orgcamento de governo, o que demonstra um valioso
exercicio para o aprimoramento do SUS no municipio.
A PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA que demonstra a estimativa das receitas por
fonte de receita, natureza da despesa e subfungdo orgamentaria. A Portaria MPOG n° 42, de
14 de abril de 1999, trata, em outros assuntos, das subfun¢gdes orcamentarias. Contudo, o

DGMP disponibiliza para vinculagao as seguintes subfun¢des orgamentarias:

e 0 -Informagdes Complementares A previsao

e 122 — Administragao Geral orcamentaria

e 125 - Normatizagao e Fiscalizagao .-
para o exerciclo
e 126 — Tecnologia da Informatizagao

o 244 - Assisténcia Comunitaria de 2026 € no
e 301 — Atencio Basica total de R$

o 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 124.056.254,95

e 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

e 304 - Vigilancia Sanitaria
e 305 - Vigilancia Epidemiolégica
e 306 — Alimentagao e Nutricao

e 423 - Incentivo a Populagao Indigena

Destaca-se que as acbes que nao se enquadraram nas opcgdes apresentadas acima,

sao vinculadas a subfuncgao “0 - Informagoes Complementares’,

como, por exemplo as relacionadas a Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador,

conforme orientagao do sistema.

A subfuncdo “122 - Administracdo Geral’ concentra as acbes de gestdo e
manutencdo de orgdos do Governo. Nessa subfuncdo, foi considerado o somatorio das
despesas constantes da subfungdo administrativa: 121 - Planejamento e Or¢gamento 122 -

Administracdo Geral 123 - Administragdo Financeira 124 - Controle Interno 125 -



Normatizagao e Fiscalizacdo 126 - Tecnologia da Informacéo 127 - Ordenamento Territorial

128 - Formagdo de Recursos Humanos 129 - Administragdo de Receitas 130 -

Administracdo de Concessdes 131 - Comunicacdo Social. As acbes referentes ao

enfrentamento da pandemia da COVID- 19 também foram vinculadas nessa subfungao.

3. DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2026-2029 APLICAVEIS A PAS 2026

DIRETRIZ N° 01

DIRETRIZ N° 02

DIRETRIZ N° 03

DIRETRIZ N° 04

Fortalecer a Atencao Primaria a Saude por meio da ampliagao e qualificagao
da Estratégia Saude da Familia e das equipes de Saude Bucal, promovendo o
acesso universal, o cuidado integral, a¢des de promogdo da saude,
prevencdo de doengas e agravos, bem como a reducédo das desigualdades
sociais, regionais, étnico-raciais e de género, assegurando atendimento
humanizado, resolutivo e equitativo a populagao

Ampliar e qualificar a oferta e o acesso as agdes e servicos da Atencao
Especializada, alinhando-os as necessidades de saude da populagdo, com
foco na reducdo das desigualdades de raca/etnia, género, regionais e
sociais, € na promog¢ao da integralidade do cuidado

Reduzir e controlar doencgas, agravos e condi¢cdes passiveis de prevengao,
promocao e vigilancia em saude, fortalecendo as acdes da rede municipal de
saude, ampliando o acesso aos servicos e promovendo atendimento
integral, humanizado e equitativo a populagédo, com enfoque na redugéo das
desigualdades sociais, regionais, étnico-raciais e de género.

Fortalecer e qualificar a gestdo municipal do SUS, aprimorando os
processos de trabalho, a educacdo permanente em saude, a inovacgao
tecnolégica e a saude digital, promovendo melhoria continua da assisténcia,
ampliacdo do acesso aos servigos e reducado das desigualdades sociais,
regionais, étnico-raciais e de género no ambito municipal.



Ampliar e qualificar o acesso da populagdo aos medicamentos, insumos e
servicos da assisténcia farmacéutica no ambito municipal, fortalecendo a
organizagdo da rede de saude, promovendo o uso racional de
DIRETRIZN° 05  O'9028¢ | P |
medicamentos, garantindo abastecimento adequado e atendimento
humanizado, com foco na redugao das desigualdades sociais e na melhoria

da qualidade da assisténcia prestada a populagao.

Fortalecer a governanga do sistema municipal de saude por meio do
aprimoramento das ag¢des de controle, avaliagado e regulacdo do acesso,
DIRETRIZ N° 06 otimizando a oferta de consultas, exames e procedimentos de média e alta
complexidade, fundamentada em critérios de priorizacao clinica e eficiéncia
assistencial; assegurar a gestdo qualificada e humanizada do Tratamento
Fora de Domicilio (TFD), garantindo o suporte logistico e assistencial aos

municipes em deslocamento.

4. MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIAGCAO

Na PAS sao detalhadas as metas anuais, identificados os indicadores para seu
monitoramento; definidas a¢gdes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o
cumprimento das metas do PPA; bem como apresentada a previsdo da alocagao dos recursos
orcamentarios necessarios ao cumprimento da programacao.

Ademais, a PAS 2026 podera ser monitorada, controlada e avaliada através dos
Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA), portanto, é passivel de adequacgoes
que sdo direcionadas pelos profissionais de saude, usuarios, Conselho Municipal de Saude

ou ocorréncia adversa: pandemia, catastrofes naturais, entre outros.

5. CONSIDERAGOES

A PAS é um instrumento de planejamento, portanto, € uma técnica de gestao que visa
direcionar a mudangca e melhorar o desempenho do sistema de saude. Nesse sentido,
planejar significa definir prioridades, mobilizar recursos e esfor¢cos em prol de objetivos
estabelecidos, dentro de uma logica clara e dindmica com o objetivo de guiar os processos do

Sistema de Saude em seus varios servicos.



Os instrumentos de planejamento tém por objetivo: apoiar o gestor na condugao do
SUS no ambito de seu territorio, de modo que alcance a efetividade esperada na melhoria dos
niveis de saude da populagédo e no aperfeicoamento do Sistema; disponibilizar os meios para
o aperfeicoamento continuo da gestao participativa e das agdes e servigos prestados; apoiar a
participacao e o controle social e; auxiliar o trabalho interno e externo, de controle e auditoria.

Para a obtengcdo dos resultados esperados da PAS 2026, deve-se levar em
consideragao a responsabilidade pelas agdes de saude de cada ente federado, visto que é
imprescindivel para o bom funcionamento do Sistema Unico de Saude a atuag&o conjunta e

articulada entre os trés niveis da gestao.



6. Programacgao Orgamentaria
Os valores da programacgéao orgamentaria foram preenchidos Conforme a LOA-Municipal/2026.

... SECRETARIA PREFEITURA DE
" | MuNiceaLDE | REDENGAO @ B
H )
O SAUDE Trabalho e Transparencta
@ capital R$ 1.906.000,00
[@ ftm s RS 47.237.176,43
\Sudl /' Atenczo Basica @ corrente RS 45.331.176,43
302 @ capital R$ 1.545.000,00
ﬁ Assisténcia Hospitalar R$ 49.911.215,67
e Ambulatorial @ corrente RS 48.366.215,67
303 @ Capital RS 0,0
Suporte Profilatico RS 8.138.450,95
e Terapéutico e Corrente RS$ 8.138.450,95
Capital R$ 58.000,00
payrp i © R$ 1.472.000,00
Vg ahel S @ corrente R$ 1.414.000,00
Capital RS 58.000,00
PO o D R$ 6.726.000,00
Vigilancia Epidemioldégica 9 & 3 RS 6.726.000,00
orrente . : '
@ Capital R$ 0,0
3.06 . . RS 23.000,00
Alimentacao e Nutrigdo e ik aiis RS 23.000,00
122 - outras subfungses @ Capital RS 541.490,38 RS 9.756.411,90
e T ke @ Corrente RS 9.214.921,52 P R
125 @ capital R$ 0,0
MNormatizagao e Fiscalizagao e c 2 RS 387.000,00 RS 387.000,00
orrente A :
Capital R$ 0,0
126 : i Ll R$ 58.000,00
Tecnologia da Informatizacao e o kst RS 58.000,00
Capital R$ 0,0
o®e 244 @
[SEmye) Assisténcia Comunitaria e & i R$ 283.000,00 RS 283.000,00
orrente ¢ )
423 @ capital R$ 0,0
w Assisténcia aos RS 64.000,00
Povos Indigenas e Corrente RS 64.000,00

TOTAL GERAL RS 124.056.254,95



7. ANEXOS

1. Programagao Orgamentaria para 2026 de acordo com a LOA;
2. Planilhas dos Indicadores, Objetivos e Metas para 2026 de acordo com o PPA 2026
a 2029.

Whatina Leite de Souza
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n°003/2025






1. Programacao
Orcamentaria para 2026
de acordo com a LOA.



2. Planilhas dos
Indicadores, Objetivos
e Metas para 2026 de
acordo com o PMS
2026 a 2029.



DIRETRIZ N° 1 - Fortalecer a Atengao Primaria a Satide por meio da ampliagao e qualificagcao da Estratégia Saude da Familia e das equipes de Satide Bucal promovendo 0 acesso

universal, o cuidado integral, acdes de promogao da satide, pr [
género, assegurando atendimento humanizado, resolutivo e equitativo a populagao

céo de d

eag

bem como a reducéo das

ede

sociais,

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acesso universal as a¢oes de satde bucal na APS, promovendo o aumento da cobertura populacional e a qualificacdo do atendimento odontoldgico e pré-natal.

Descrigao da Meta

Implantar e credenciar 03 (trés)
novas equipes da Estratégia de
Satide Bucal (eSB) na rede de
Atencdo Primaria, expandindo a
capacidade instalada de
atendimento odontolgico.

Ampliar de forma progressiva a
cobertura populacional estimada
de Satde Bucal na atengio
bésica, visando & garantia do
acesso universal aos cuidados
odontolgicos.

Garantir a assisténcia
odontolégica preventiva e
curativa a 100% das gestantes.
identificadas na rede,
promovendo a universalizagdo e a
qualificagao do pré-natal
odontolgico.

Aumentar 0 % de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de satde do
Programa Bolsa Familia

Aumentar o percentual de agio
coletiva de escovagdo dental
supervisionada.

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Nimero de novas equipes da
Estratégia de Satide Bucal
implantadas e em
funcionamento.

Percentual de cobertura
populacional estimada pelas
equipes de Satde Bucal na
Atengdo Priméria.

Proporgo de gestantes com
atendimento odontologico
realizado na Atencao Priméria a
Sadde

Cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de satde
do programa Bolsa Familia
(PBF).

Média da agdo coletiva de
escovagdo dental
supervisionada.

Valor

0,17

Indicador (Linha-Base)

2024

2024

2023

2023

Meta

Plano(2026-2029)

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Unidade
de Medida

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta nio pactuada para o
ano de referéncia

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcacada

Meta Prevista

2026

60

82

85

OBJETIVO N° 1.2 - Valorizagao, Gestao do Trabalho e Educacao Permanente - Fortalecer a forga de trabalho da Ateng@o Primaria por meio do provimento de vagas, qualificagdo continuada,
garantia de equipes minimas e fornecimento de condi¢des de identificacao e protegéo.e

Descrigdo da Meta

Realizar concurso piblico ou
processo seletivo simplificado
para o provimento de vagas de
Agentes Comunitérios de Satide
(ACS), visando suprir dreas
descobertas e vacancias.

Assegurar o provimento

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Namero de certames
(processos seletivos/concursos)
realizados.

Quantidade total de

permanente e a doda
composigo de equipe minima
nas Estratégias de Satde da
Familia (ESF), em conformidade
com as diretrizes da PNAB.

Promover agdes de Educagdo
Permanente em Sadde voltadas 3
50 técnica

integrando as
equipes minimas da ESF.

Percentual de equipes da ESF
participantes de agdes de

das equipes atuantes na
Estratégia Satde da Familia

Garantir a identidade
institucional e padronizagao por
meio do de

Percentual de equipes de Saude
da Familia devidamente
formizadas o dontif

uniformes e kits de identificagso
profissional para 100% dos
integrantes das equipes de ESF

Valor

Indicador (Linha-Base)

Ano

2024

2024

2024

2025

Unidade de
Medida

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2026-2029)

100

100

Unidade
de Medida

Namero

Numero

Percentual

Percentual

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta ndo pactuada para o
ano de referéncia

Meta Alcancada

Meta Alcancada

Meta ndo pactuada para o
ano de referéncia

Meta Prevista

2026

250

25



Garantir a distribuigdo regular de
protetor solar como Equipamento
de Protegdo Individual (EPI) para
a totalidade de Agentes
Comunitérios de Satide em
atividade.

Universalizar a identificagdo
funcional dos servidores por meio
da confecgdo e distribuico de
crachds para 100% dos
profissionais vinculados a
Atengo Primria.

Némero de frascos de protetor
solar disponibilizados aos ACS.

Percentual de servidores da
Atengdo Primiria portando
craché de identificagao ativo

100

2024

2024

Numero

Percentual

100

Numero

Percentual

100

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

400

100

OBJETIVO N° 1.3 - Territorializagdo, Cobertura Populacional e Sistemas de Informacao - Consolidar a organizagdo do SUS municipal através da ampliagdo da cobertura populacional,
atualizagéo cadastral sistematica, reordenamento territorial e modernizagao tecnoldgica.

Descrigdo da Meta

Ampliar a cobertura populacional
estimada das equipes de Atengdo
Priméria no municipio,
garantindo a expansdo do acesso
assistencial no territdrio.

Atualizar 0 mapeamento
territorial e redistribuir as
microdreas entre os Agentes
Comunitérios de Saude (ACS),
visando & eliminagao de dreas
descobertas e & equidade
vacinal/assistencial.

Desenvolver campanhas e agdes

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Percentual de cobertura
populacional estimada pelas
equipes de Atengdo
Bésica/Satde da Familia.

Taxa de cobertura de Agentes
Comunitérios de Satde por
microdrea delimitada no
municipio.

Némero de agdes de divulgagio

de

para divulgagao da carta de
servicos, fluxos e funcionamento
da Atencao Primdria a Saude.

Qualificar e atualizar
sistematicamente os cadastros
individuais e i nos

realizadas.

Proporgao de cadastros
individuais e territoriais

sistemas de informago oficiais
da Atengdo Priméria para
subsidiar o planejamento em
satde.

Garantir a operacionalizagio
plena do Prontudrio Eletronico do
Cidaddo (PEC) em 100% das
Unidades Basicas de Saude,
assegurando a integridade e a
sincronizagao de dados.

Reduzir a taxa de internagdes
hospitalares decorrentes de
causas sensiveis & Atengao Basica,
como reflexo direto do aumento
da resolutividade clinica das
equipes no territério

SISAB/e-SUS APS.

Percentual de Unidades Basicas
de Satide com Prontuario
Eletrdnico do Cidadio
operacional e ativo

Proporgao de Internagdes por
Condigdes Sensiveis & Atengdo
Bésica (ICSAB).

Valor

100

38,27

Ano

2024

2025

2025

2025

2025

2024

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2026-2029)

100

100

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

100

100

Justificativa

Meta Alcancada

Meta no alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensacio no
quadrimestre subsequente

Meta Alcanca

Meta Alcan

Meta parcialmente
alcagada

Meta Prevista

2026

93

100

75

100

27

OBJETIVO N° 1.4 - Inovagao, Tecnologias em Salide e Descentralizagdo Assistencial - Ampliar o acesso a servicos especializados e suporte diagndstico na APS, implementando ferramentas
de telessalide, descentralizagdo de exames e equipes de equidade.

Descrigdo da Meta

Habilitar e credenciar novas
equipes de Atendimento
Multiprofissional (eMulti) junto
ao Ministério da Satde,
expandindo o suporte matricial
na APS.

Implantar e estruturar 01 (uma)
equipe de Consultdrio na Rua,
garantindo insumos, logistica e
assisténcia integral & populagdes
em situacdo de alta
vulnerabilidade.

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Numero acumulado de equipes
eMulti habilitadas e em
funcionamento.

Nimero de equipes de
Consultério na Rua implantadas
e operacionais.

Valor

1

Ano

2025

2025

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Numero

Numero

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade
de Medida

Namero

Namero

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta Prevista

2026



145

Ampliar o acesso a exames
laboratoriais por meio da
descentralizagdo da coleta
descentralizada nas Unidades
Bésicas de Satide do municipio

Instituir e operacionalizar o
protocolo clinico de solicitagio de
exames laboratoriais no ambito
da Atengdo Priméria a Satide.

Némero total de Unidades
Bésicas de Saiide com postos de
coleta implantados e ativos.

Normativa de protocolo clinico
laboratorial implantada e em
vigor.

10 2024

0 2025

Numero

Numero

Nuamero

Numero

7 Meta parcialmente 10
alcagada
0 Meta ndo alcancada no 1

quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

OBJETIVO N° 1.5 - Cuidado Integral aos Ciclos de Vida e Politicas de Equidade Assegurar assisténcia humanizada voltada as linhas de cuidado da mulher, da crianga, do adolescente, do
homem, da populagéo indigena e da pessoa idosa, com foco preventivo.

153

15.10

Descrigdo da Meta

Promover agdes coletivas
atividades de educacio em saiide
com foco na prevenggo e
detecgdo precoce do cancer de
colo de tero e de mama no
territdrio

Ampliar a captagdo de mulheres
na faixa etdria de 25 a 64 anos
para a realizaio do exame
citopatolégico do colo do ttero,
conforme diretrizes nacionais.

Coordenar e executar campanhas

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Quantidade de agdes coletivas
educativas executadas.

Razdo de exames
citopatol6gicos realizados em
mulheres de 25 a 64 anos na
populago residente

Numero de campanhas e agdes
de ilizagdo realizadas no

para
a coleta de preventivo,
garantindo a realizagdo de, no
minimo, uma agdo anual por
equipe de satde.

Assegurar a captagdo precoce e a
realizagao do elenco integral de
exames complementares de
pré-natal preconizados pelo
Ministério da Sadde para as
gestantes da rede.

Garantir 0 acompanhamento e a
avaliagdo clinica integral de 100%
dos recém-nascidos residentes na
érea de abrangéncia até o 302 dia
de vida (primeiro més).

Qualificar o acompanhamento da
pessoa idosa mediante a
distribuicdo e preenchimento
sistematico da Caderneta de
Saude da Pessoa Idosa na APS.

Fortalecer a articulagdo
intersetorial entre a Atengio
Priméria 3 Satde e a Rede de
Assisténcia Social, focando em
agdes conjuntas com o CRAS.

Intensificar visita domiciliar da
populagio idosa pelas equipes
assistenciais, com énfase na
identificagdo de critérios de
fragilidade e vulnerabilidade.

Ampliar a cobertura e a
assiduidade de criangas menores
de 02 anos nas consultas
programaticas de
acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento
(puericultura).

Expandir a oferta de exames de
Antigeno Prostatico Especifico
(PSA) para a populagdo masculina
inserida na faixa etéria e nos
critérios clinicos preconizados.

municipio

Percentual de gestantes com
acesso ao elenco completo de
exames de pré-natal na APS

Némero acumulado de
consultas de puericultura
neonatal realizadas até o 302
dia de vida.

Percentual de idosos
cadastrados com a caderneta
de saude distribuida e ativa.

Quantidade de agbes integradas
executadas em parceria com a
assisténcia social.

Percentual de idosos acamados
ou vulneraveis acompanhados
por visita domiciliar periddica.

Percentual de criangas menores
de 2 anos com
acompanhamento continuo de
puericultura na APS.

Proporgdo de homens na faixa
etéria preconizada com triagem
por PSA realizada no ano.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano
10 2025
04 2024

2 2024
2 2024
0 2025

Unidade de
Medida

Numero

Razdo

Namero

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2026-2029)

100

100

Unidade
de Medida

Namero

Razdo

Namero

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

RESULTADO 12 Meta Prevista
Quadrimestre -

2026

Justificativa

2026

23

04 Meta parcialmente 04
alcagada

25

85 Meta nzo alcancada no 90
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

326 Meta ndo alcangada no 750
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

39 Meta ndo alcangada no 50
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

0 Meta nio alcangada no 4
quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

50

3 Meta no alcangada no 55
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensacdo no
quadrimestre subsequente

3 Meta néo alcangada no 15
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente



Universalizar a coleta de triagem
neonatal (Teste do Pezinho) na
rede de satde, assegurando a
realizagio preferencial do
procedimento entre 0 32 e 0 5¢
dia de vida.

Implantar e operacionalizar 03
(trés) novas Unidades de
Referéncia especializadas no
atendimento integral aos ciclos
de vida (Satde do Homem, Satide
Indigena e do Adolescente).

Desenvolver estratégias
integradas de satide sexual e
satde reprodutiva direcionadas a
criangas e adolescentes, com foco
educativo e preventivo

Fortalecer as agdes de
planejamento familiar e
assisténcia na APS,

Percentual de recém-nascidos
vivos que realizaram a coleta da
triagem neonatal no periodo
oportuno.

Nimero total de Unidades de
Referéncia implantadas e em
pleno funcionamento na rede
municipal

Volume total de atendimentos
e agbes de acompanhamento
dlinico/educativo realizados no
periodo

Nuimero total de atendimentos
individuais voltados ao

assegurando o acesso a métodos
contraceptivos e aconselhamento
dlinico

Fomentar o registro regular dos
marcadores de consumo
alimentar nos prontuarios
eletrénicos pelas equipes
assistenciais de nivel superior da

Implementar a Avaliagio
Multidimensional da Pessoa Idosa
(AMPI) na rotina da rede
assistencial, consolidando o
diagndstico funcional do idoso

Garantir a vigilancia continua do
perfil nutricional infantil
mediante a insergdo sistemética
de dados antropométricos no
sistema oficial do Ministério da
Saude.

Fortalecer a assisténcia ao
pré-natal de baixo risco e
incentivar a linha de cuidado
paterno-infantil nas Unidades
Basicas de Satde

Garantir 0 acompanhamento
integral a saide da mulher,
° do

na
rede.

Proporgao de atendimentos
individuals com preenchimento
dos marcadores de consumo
alimentar no e-SUS.

Proporgao de pessoas idosas
que passaram pela Avaliaggo
Multidimensional registrada em
prontudrio.

Percentual de criangas menores
de 10 anos com dados do
estado nutricional atualizados
no SISVAN/MS.

Percentual de gestantes e
parceiros com
acompanhamento integral
realizado na APS.

Percentual de mulheres em
idade fértil e publico-alvo de
assistidas na APS.

cancer e o suporte reprodutivo
no territorio.

Ampliar a razo de exames de
mamografia em mulheres de 50 a
69 anos de idade.

Desenvolver campanhas
informativas e agdes educativas
para ampla divulgagdo dos
beneficios e da importancia do
parto normal e humanizado.

Orientar 100% das gestantes
cadastradas na APS sobre a
importancia do parto normal e a
construgso do plano individual de
parto durante as consultas.

Equipar 100% das Unidades
Bésicas de Satde com kits

Razio de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagdo residente
de determinado local e
populagio da mesma faixa
etéria.

Quantidade de campanhas e
agdes de mobilizagdo social
realizadas na rede.

Percentual de gestantes em
pré-natal que receberam
orientagao formal sobre parto
normal.

Percentual de Unidades Basicas
de Satde com equipamentos

ativos e
(balanca digital pedid para o
e estadiometro/régua de
medigdo).

Garantir 0 acompanhamento
nutricional continuado para
pacientes diagnosticados com
obesidade ou desnutrigio na
rede assistencial.

Proporgao de individuos com
diagnéstico de distdrbios
nutricionais em efetivo
acompanhamento na rede de
satde.

Meta Alcan

Meta ndo alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta ndo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta nio alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsao de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta n3o alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta ndo alcangada no
quadrimestre de referéncia,

compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta no alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensagdo no
quadrimestre subsequente

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta n3o alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente



15.26 Estimular a gestante e puérpera
a0 aleitamento materno

15.27 Reduzir a proporgao da gravidez
de adolescentes de 10 a 19 anos.

1528 Reduzir em 2% da taxa de
internagao hospitalar em pessoas
idosas por fratura de Fémur

Fortalecer a vacinagdo em
educandos através do Programa
Saude na Escola - PSE

46874 Promover agdes de promogdo e
combate as Endemias através do
Programa Satide de Escola - PSE

47239 Desenvolver e executar acdes de
educagio em satde e palestras
comunitarias focadas na
promogéo da alimentagao
sauddvel, seguranga alimentar e
prevengdo de doengas cronicas
n3o transmissiveis

11079 Garantir a educagdo continuada e
permanente dos profissionais
inseridos na Atencdo Primaria &
Satide (APS), com foco em
protocolos clinicos, linhas de
cuidado e diretrizes de
acolhimento.

Percentual de 70 2024
gestantes/puérperas alcangadas

Proporgo de gravidez na 20 2023
adolescéncia entre as faixas
etérias 10 a 19 anos.

Taxa de internacéo hospitalar 19 2023
em pessoas idosas por fratura

de Femur.

Quantidade de campanhas 3 2020

educativas e de conscientizagso
realizadas nas Escolas
Municipais

Quantidade acBes realizadas - -
em escolas contempladas

Numero absoluto de acdes e - -
palestras de educagdo em
saude executadas

Percentual de profissionais da - -
Atengao Primiria capacitados

no periodo. Meta (2026-2029):

100% a0 ano.

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

200

100

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Ntmero

Numero

Percentual

Meta Alcan

Meta nao alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta no alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensagdo no
quadrimestre subsequente

1 Meta alcangada

1 Meta alcagada

80

50

100

OBJETIVO N° 1.6 - Linhas de Cuidado para Condiges Cronicas (CCNT) Otimizar o monitoramento clinico, a busca ativa e 0 acompanhamento continuado de pacientes com hipertenséao
arterial e diabetes mellitus na rede municipal.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta
Valor Ano
16.1 Intensificar as agdes de busca Proporg3o de pacientes - -
ativa de pacientes hipertensos e cadastrados em
diabéticos faltosos ou com acompanhamento alcangados
acompanhamento descontinuado  por busca ativa.
no territério.
162 Assegurar a solicitago e Proporgéo de pacientes com 0 2024
monitoramento de, no minimo,  diabetes que possuem exame
dois exames de Hemoglobina de HbA1c solicitado e avaliado
Glicada (HbA1c) por ano paraos  no perfodo.
pacientes diagnosticados com
Diabetes Mellitus.
163 Ofertar e registrar Percentual de usuérios sob - -
i os it regular de
procedimentos de aferigio de parametros pressoricos e
pressio arterial e glicemia capilar ~ glicémicos na rede
durante as consultas
programaticas e acdes de triagem
na APS
164 Fortalecer o monitoramento Percentual de grupos - -
clinico continuado das populacionais de risco
populagdes de risco conforme o monitorados e assistidos.
perfil de vulnerabilidade e periodicamente pelas equipes.
morbidade de cada territrio
adscrito
165 Garantir a realizagio do exame  Percentual de pacientes com 32 2025
clinico completo dos pés diabetes com avaliagdo anual
(avaliagdo do pé diabético) de pé realizada e registrada em
anualmente para os pacientes  prontudrio.
com Diabetes Mellitus
cadastrados, visando 2 prevengio
de agravos.
166 Intensificar as agdes de busca Quantidade campanhas 10 2024
ativa de pacientes hipertensose  realizadas

diabéticos faltosos ou com
acompanhamento descontinuado
no territorio.

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Numero

Meta
Plano(2026-2029)

100

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

RESULTADO 12
Quadrimestre - 2026

100

Justificativa

Meta n3o alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcaada

Meta Prevista

2026

85

30

55

100

60

23

OBJETIVO N° 1.7 - Infraestrutura, Obras e Logistica da APS Expandir, modernizar e adequar a rede fisica e a capacidade de mobilidade da Atengéo Primaria & Saude, garantindo condigdes

estruturais e sanitarias adequadas para o atendimento a populagéo e o deslocamento das equipes.

Ne Descrigdo da Meta

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Indicador (Linha-Base)

Plano(2026-2029)

Unidade
de Medida

RESULTADO 12
Quadrimestre - 2026

Justificativa

Meta Prevista



DIRETRIZ N° 2 - Ampliar e qualificar a oferta e o acesso as agoes e servigos da

Construgdo de Unidade Bsica de
Saude (Setor primavera Il e Setor
planalto 1)

Concluir 100% da execugio fisica
das obras de construgdo das
Unidades Basicas de Satide (UBS)
dos setores Planalto e Primavera
Il até o inicio de 2027, em
conformidade com os projetos
arquitetdnicos e normas
sanitdrias vigentes

Realizar o aparelhamento de
100% das novas Unidades Basicas
de Satde (Planalto e Primavera
11), garantindo a aquisigo e
instalago de equipamentos
médicos, odontoldgicos,
tecnolégicos e mobil
administrativos

Adaquirir veiculos adicionais
destinados as

agbes de Atengdo Primdria para
mobilidade e visita domiciliar

Adquirir frigobar para
conservagéo de amostras da
triagem Neonatal

Valor

Cobertura populacional 0
estimada pelas equipes de
Atengio Basica
Numero de Unidades de Satde 0
com Obra Concluida
Numero de Unidades de Saude 0
equipadas e em pleno
funcionamento.
Numero de veiculos acumlados -

o .
entregues a rede.
Quantidade de frigobar 3

adquirido.

reducéo das i de

/etnia, género, r

2024

2025

2025

2024

e sociais, e na pr

Unidade de

Medida

Numero 2 Namero 0

Numero 2 Namero 0

Numero 2 Nimero 0
- 4 Namero 0

Numero 10 Namero 0

ca iali; alir as i

do da i i do

Meta nao pactuada para o
ano de referéncia

Meta nio pactuada para o
ano de referéncia

Meta ndo pactuada para o
ano de referéncia

Meta n3o alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta ndo pactuada para o
ano de referéncia

2026

de saude da populagao, com foco na

OBJETIVO N° 2.1 - Estruturar e fortalecer a rede hospitalar do municipio, visando ampliar a capacidade assistencial, otimizar a gestao de leitos e elevar a seguranca do paciente, por meio da
modernizagéo tecnoldgica, adequacéo das infraestruturas fisicas e qualificagdo dos processos assistenciais e administrativos

Descrigo da Meta

Expandir a oferta de exames de
diagnéstico por imagem,
reduzindo o tempo de espera e
assegurando cobertura adequada
a demanda da populagao

Fortalecer a atuagao da Comisséo
de Controle de Infecgio
Relacionada a Assisténcia a Satde
(CCIRAS), garantindo
monitoramento continuo e agdes
preventivas

Implantar e consolidar o

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Valor

Adauirir instalar e colocar em [
funcionamento equipamento

de Raio-X digital no Hospital

Municipal Dr. Pedro Paulo

Barcaui

Numero de reunides realizadas 0
pela CCIRAS no periodo em
cada Unidade Hospitalar

Numero de meses com -

das

InfecgBes Relacionadas a
Assisténcia  Saiide (IRAS), com
foco em PAV, ITU, ISC e IPCS

Implantar e estruturar o Niicleo
de Seguranga do Paciente (NSP)
nos hospitais municipais,
conforme normativas da ANVISA

Implementar as metas
internacionais de Seguranca do
Paciente, promovendo cultura de
seguranca e redugdo de eventos
adversos

Fortalecer a notificagao e andlise
de eventos adversos, ampliando a
cultura de seguranca e melhoria
continua da assisténcia

Implantar protocolo de alta
supervisionada com
acompanhamento do paciente
em até 72 horas no Municipal Dr2
Iraci Machado de Araujo

regular das
IRAS realizado em cada Unidade
Hospitalar

Nimero de NSP implantados e -
cadastrados

Percentual de metas 0
implantadas e monitoradas nos
servigos de saiide

Percentual de eventos adversos 0
notificados no sistema
NOTIVISA

Némero de protocolos 0
implantado e em execugdo

Indicador (Linha-Base)

Ano

2025

2025

2025

2025

2025

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade de

Medida
Numero 1
Numero 48
Numero 48
Numero 2
Nimero 6

Percentual 80
Numero 1

Unidade
de Medida

Namero

Numero

Numero

Nuamero

Nimero

Percentual

Numero

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta ndo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta Al

Meta parcialmente
alcagada

Meta nao alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

Meta ndo pactuada para o
ano de referéncia

Meta Alcancada

Meta Prevista

2026



2.1.10

2111

2112

2113

2114

2115

2.1.16

OBJETIVO N° 2.2 - Consolidar o Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD) — Melhor em Casa, como estratégia de desospitalizacdo e humanizagao do cuidado, garantindo assisténcia

Implantar e estruturar rede de
gases medicinais (oxigénio, ar
comprimido e vacuo clinico) em
todas as dreas assistenciais
necessarias dos hospitais
municipais Pedro Paulo Barcaui e
Iraci Machado de Araujo,
garantindo suporte adequado &
assisténcia hospitalar, seguranca
do paciente e conformidade com
normas sanitarias

Adauirir e disponibilizar
equipamentos
médico-hospitalares essenciais
(ventiladores mecanicos, bombas
de infusdo, desfibriladores,
impressoras de pulseiras de
identificacio do paciente,
incubadoras bioldgicas,
instrumentais cirdrgicos, focos
cirurgicos, bilitron e bilibergo),
visando qualificar a assisténcia,
ampliar a capacidade instalada e
garantir maior seguranca ao
paciente na rede de satide
Adauirir, instalar e colocar em
funcionamento aparelho de
tomografia computadorizada,
visando ampliar a oferta de
exames de diagnéstico por
imagem, reduzir o tempo de
espera e qualificar a assisténcia
na rede municipal de satide

Garantir a manutengio
preventiva e corretiva dos
equipamentos
médico-hospitalares por meio da
contratagao de profissionais
qualificados e/ou empresa
especializada em engenharia
clinica, assegurando o
funcionamento continuo, a
seguranga assistencial e a
ampliagéo da vida itil dos
equipamentos

Ampliar a oferta de pequenos

Némero de Unidade com rede -
de gases medicinais instalada e
em funcionamento

Némero acumulado de novos -
equipamentos adquiridos

Aparelho de tomografia 0
computadorizada adquirido

Servico de manutengéo de -
equipamentos

médico-hospitalares contratado

e em execugdo (profissional

e/ou empresa especializada)

Nimero de pequenos 350
realizados no

hospitalares no Hospital Iraci
Machado de Araujo, visando
aumentar a resolutividade da
unidade

Manter leitos CANGURU no
hospital Municipal Pedro Paulo
Barcauf

Garantir 100% de acolhimento
especializado aos pacientes
indigenas referenciados ao
Hospital Pedro Paulo Barcaui,
mediante a aplicagdo do
Protocolo de Interculturalidade,
assegurando a presenga de
acompanhante e tradutor
conforme necessidade, em
conformidade com as diretrizes
da IAEPI e do Plano de Agdo
vigente

Promover a capacitacio técnica
continua dos profissionais de
satde da rede hospitalar para a
aplicagdo das diretrizes do Parto
Adequado e Humanizado.

Realizar intervengéo de corregdo
da pega incorreta, prevengao e
tratamento de intercorréncias do
aleitamento materno (fissuras,
mastite, ingurgitamento
mamério)

Hospital MIMA

Quantidade de leitos CANGURU -
mantidos

indice de Efetividade de 100
Internagdo Hospitalar Indigena
conforme demanda

Quantidade de treinamentos e 0
oficinas de educagdo
permanente executados.

Percentual de intervengdes 70
realizadas

2025

2025

2025

2024

2025

2020

2024

Numero

Numero

Numero

Percentual

Numero

Numero

Percentual

Numero

Percentual

100

1.650

100

Numero

Numero

Namero

Percentual

Namero

Numero

Percentual

Numero

Percentual

100

Meta nao pactuada para o
ano de referéncia

Meta Alcancada

Meta no pactuada para o
ano de referéncia

Meta ndo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcagada

Meta Alcancad:

Meta parcialmente
alcagada

multiprofissional integral aos pacientes com dificuldades de locomog&o e promovendo a redugdo do tempo de internacéo hospitalar e do risco de infecgoes.

Descrigao da Meta

Fortalecer o matriciamento em
PMeC e APS

Garantir uniformizagdo da equipe
do PMeC

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Valor
Percentual de pacientes -
encaminhados a atengdo
primaria
% de equipe uniformizada 0

Ano

2025

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2026-2029)

100

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta n3o alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

100

375

100

80

Meta Prevista

2026

30

100



Garantir a oferta de
atendimentos das equipes de
atengdo domiciliar nas
modalidades AD2 e AD3,
garantindo assisténcia integral e
redugdo de internacdes evitdveis

Manter o quadro de profissionais
do PMeC conforme parametros
estabelecidos em normativas
vigentes, assegurando capacidade
operacional e qualidade da
assisténcia

Nimero de pacientes atendidos 480
nas modalidades AD2 e AD3

Numero de profissionais do 8
PMeC vinculados as equipes e
em efetivo exercicio

2025

2025

Numero

Nimero 8

Numero

Numero

187

Meta parcialmente
alcagada

Meta Alcancada

600

OBJETIVO N° 2.3 - Qualificar o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192), assegurando a prontidao e a eficacia do socorro pré-hospitalar, por meio da renovagéo da frota,
manutengao de equipamentos médicos e capacitagdo continua das equipes de intervengao e regulagao médica

Descrigo da Meta

Reestruturar e qualificar a base
descentralizada do SAMU,
garantindo melhores condiges
estruturais e operacionais para
atendimento de urgéncia e
emergéncia

Renovar e ampliar a frota de
ambulncias do SAMU

Manter nimero de equipes
contratadas para os servios do

Promover educagdo permanente
em saiide de maneira integrada
qualificando os processos de
trabalho

Aquisicio de materiais
permanente para melhorar a
infraestrutura da base
descentralizada com melhor
acolhimento aos profissionais

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Valor
Nimero de reformas realizadas -
NGmero de ambulancias -
renovadas e incorporadas &
frota conforme disponibilidade
Quantidade de equipe 12

contratada

Quantidade de treinamento -
através de educagdo continuada

Quantidade de material -
permanente (mobilidrios)
adquiridos

Indicador (Linha-Base)

Ano

2025

2025

2025

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade de
Medida
Numero 1
Numero 2
Nimero 12
Numero 16
Percentual 100

Unidade
de Medida

Namero

Numero

Namero

Namero

Percentual

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

100

Justificativa

a Alcan

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcacada

Meta Alcan

Meta Prevista

2026

100

OBJETIVO N° 2.4 - Fortalecer a Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS) através da qualificagao dos Centros de Atengéo Psicossocial (CAPS), promovendo o cuidado em liberdade, a
reintegrago social e a assisténcia multiprofissional humanizada aos usudrios em sofrimento psiquico e com necessidades decorrentes do uso de substancias psicoativas

Descrigo da Meta

Fortalecer as oficinas
terapéuticas no CAPS,
promovendo reabilitagéo
psicossocial e incluso dos
usudrios

Agbdes de matriciamento
realizadas pelo CAPS com as
equipes de atengao basica

Capacitagdo,Encontros,visitas,eve
ntos e laborétorios sobre saiide
mental para equipe
multidiciplinar e comunidade.

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Valor

Nimero de oficinas -
terapéuticas realizadas no
periodo

Agbes de matriciamento 2
sistematico realizadas por CAPS
com equipes de Atengao Bsica

Quantidade de eventos 100
realizados.

Indicador (Linha-Base)

2025

2024

2025

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade de
Medida
Numero 16
Numero 6
Numero 6

Unidade
de Medida

Namero

Namero

Numero

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta parcialmente
alcagada

Meta Prevista

2026



244 Garantia de alimentagdo cafée  Percentual de pacientes 0
lanche diério para os pacientes  atendidos
assitidos.

245 Adquirir 100% de Percentual de equi 0
tais como: central de ar, adquirido
computadores e outro
equipamentos necessarios ao
bom funcionamento do CAPS.

246 Aquisigio de mobiliério para Percentual de equipamentos 0
equipagio das salas adquiridos

2020

2020

2020

Percentual 100
Percentual 100
Percentual 80

Percentual 100 Meta Alcancada
Percentual 3 Meta Alcancada
Percentual 0 Meta ndo alcangada no

quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensacio no
quadrimestre subsequente

100

100

80

OBJETIVO N° 2.5 - Implementar melhorias continuas na rede fisica e tecnoldgica do sistema municipal de salde, executando reformas, ampliagdes e modernizagao de processos, visando a
eficiéncia operacional, a conformidade com as normas sanitarias e a exceléncia no acolhimento ao municipe

Ne Descrigdo da Meta

25.1 Adquirir e disponibilizar veiculos
para suporte as agdes
operacionais e assistenciais do
Centro de Especialidades em
Reabilitagio (CER), Programa
Melhor em Casa (PMeC),
transporte de pacientes em
hemodialise e servigos do CAPS,
garantindo acesso, continuidade
do cuidado e eficiéncia logistica
da rede de saiide

252 Implantar sistema digital de
prontuério eletronico em 100%
das unidades de atencio
especializada, substituindo
integralmente os registros fisicos
por registros eletronicos, com
vistas  qualificagdo da
informagdo, seguranga do
paciente e integracéo da rede de
atengio a satide

253 Adquirir equipamentos de uso
ambulatorial / hospitalar, tais
como: Centrais de ar,
desfibrilador, sonar, geladeiras,
compressores de ar, maca,
cadeiras de roda, oximetro,
estetoscopio,
esfigmomanémetro, termémetro

Indicador para
monitoramento e avaliagio

da meta

Valor
Nimero de veiculos adquiridos 0
Nimero de unidades 4
informatizadas
Percentual de equipamentos 70
adquirido

Ano

2025

2020

Indicador (Linha-Base) Meta

Plano(2026-2029)

Unidade de
Medida
Numero 5
Numero 5
Percentual 70

Unidade RESULTADO 12 Justificativa
Medi N
deMedida o adrimestre -
2026
Ndmero 0 Meta n3o alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente
Namero 5 Meta parcialmente
alcagada
Percentual 30

Meta Prevista

2026

70

OBJETIVO N° 2.6 - Instituir e qualificar o Centro Especializado em Reabilitagédo (CER) e a Oficina Ortopédica, garantindo o acesso integral das pessoas com deficiéncia a diagnésticos,
tratamentos e fornecimento de drteses, préteses e materiais especiais (OPM), visando a autonomia e a inclusao social.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade RESULTADO 12 Justificativa Meta Prevista
monitoramento e avaliagio Plano(2026-2029) deMedida o o4 imestre -
da meta
2026 2026
Valor Ano Unidade de
Medida
26.1 Ampliar a capacidade assistencial ~ Alteragdo de tipologia do CER - - - 1 Namero 0 Meta néo pactuada para o 0
do Centro de Especialidades em  Tipo lll para CER Tipo IV, com ano de referéncia
Reabilitagdo (CER), por meio da inclusdo da modalidade
alteragdo de tipologia de CER intelectual, efetivada e
Tipo Ill para CER Tipo IV, com habilitada junto ao Ministério
incluséo da modalidade de da Saide
reabilitagdo intelectual, visando
ampliar o acesso e a integralidade
do cuidado as pessoas com
deficiéncia
262 Ampliar e qualificar a atengao a5 CER com modalidade de 0 2025 Numero 1 Namero 0 Meta no pactuada para o 0
pessoas com Transtorno do reabilitagdo intelectual ano de referéncia
Espectro Autista (TEA), por meio  implantada, habilitado como
da implantagio e consolidacio da  Tipo IV e com ades3o ao
modalidade de reabilitacdo incentivo de custeio adicional
intelectual no Centro de de 20% efetivada
Especialidades em Reabilitagio
(CER), visando  habilitagio como
CERTipo IV e  ades&io ao
incentivo financeiro de custeio
adicional de 20%, conforme
normativas do Ministério da
Saude, priorizando a redugdo da
demanda reprimida e a oferta de
cuidado integral e oportuno
263 Estruturar, equipar e colocar em  Oficina Ortopédica implantada, 0 - Percentual 100 Percentual 0 Meta nio pactuada para o 0
funcionamento a Oficina equipada e em pleno ano de referéncia
Ortopédica municipal, garantindo  funcionamento, com produgio
a oferta de orteses, protesese  assistencial registrada
meios auxiliares de locomogéo,
com vistas 3 ampliagio do acesso
4 reabilitagdo e & promog3o da
autonomia das pessoas com
deficiéncia
2.6.2004 Garantir oferta de Proporcionar o da 50 2025 Percentual 60 Percentual 100 60
do Centro Especializado em demanda para reabilitag3o de
Reabilitagdo - CER pacientes com deficiéncias
fisica, auditva e visual
2.6 [ Garantir a aquisigio e 0 Percentual de insumos, B N N 100 Percentual 100

fornecimento continuo de 100%
dos materiais especificos para
exames, testes psicologicos,
recursos de tecnologia assistiva,

materiais pedagégicos e
equipamentos terapéuticos
especificos adquiridos para o
suporte assistencial da rede

outros quadrimestres

meta ndo alcangada previsdo




o

Implantagao e consolidagao do
servico especializado de

NGmero absoluto de servicos
implantados

Numero

atendimento e reabilitagdo para 1| meta alcancada
pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

OBJETIVO N° 2.7 - Fortalecer, ampliar e qualificar a assisténcia especializada em satde bucal por meio do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) Tipo Il, assegurando acesso integral,
resolutividade dos atendimentos especializados, continuidade do cuidado iniciado na Atengao Priméria a Satde e ampliagéo da oferta de procedimentos odontolégicos especializados, incluindo
atencéo a populacao indigena e reabilitagdo protética

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade RESULTADO 12 Justificativa Meta Prevista
monitoramento e avaliagdo Plano(2026-2029) de Medida
da meta
2026
Valor Ano Unidade de
Medida
27.1 Garantir o acesso da populaggo  Percentual de atendimentos - - Percentual 100 Percentual 100 (59 pacientes 0
indigena aos servicos odontoldgicos especializados atendidos)
especializados de satide bucal no  realizados  populacéo indigena
Centro de Especialidades no CEO em relacéo a demanda
Odontoldgicas (CEO), por meio da _ identificada
oferta regular de atendimentos,
com respeito s especificidades
culturais e promogo da
equidade no cuidado
272 Garantir o pleno funcionamento  Numero de cadeiras - - Namero 6 Numero 6 6
das seis cadeiras odontoldgicas  odontolgicas do CEO Tipo If
do Centro de Especialidades em funcionamento regular
Odontoldgicas (CEO) Tipo I,
conforme parametros
estabelecidos em portaria do
Ministério da Saude, assegurando
a oferta continua e qualificada
dos servigos especializados em
satide bucal
273 Aumentar o Nimero de Pessoas  Quantidade de Préteses 800 2025 Namero 3.200 Numero 1501 800

Atendidas com Reposigo de Dentérias Confeccionadas

Dentes Perdidos

OBJETIVO N° 2.8 - Organizar e expandir a rede de Atencdo Especializada Ambulatorial, otimizando o acesso a consultas e exames especializados através da regulag&o por risco clinico,
visando reduzir o tempo de espera e garantir a integralidade do cuidado nas diversas especialidades médicas.

Ne Descrigio da Meta Indicador para
monitoramento e avaliagdo

da meta

Unidade
de Medida

Indicador (Linha-Base) RESULTADO 12 Meta Prevista

Quadrimestre -
2026

Meta Justificativa
Plano(2026-2029)

2026

Unidade de
Medida

Valor Ano

Quantidade de novos o 2024
profissionais contratados

281 Contratar/ Convocar- manter - Numero 34 Nimero 4
profissionais especificos para o
Centro de Especialidades em
Reabilitagéo (21); Clinica de
Especialidades ( 3) ; Centro
Atengdo Psicossocial (1), Oficina

Ortopedica (9)

Meta parcialmente 9
alcagada

282 Manter da contratagdo de Nimero 16 Nimero 16
issional médico especi

(Cardiologista, Urologista,
Mastologista, Dermatologista,
Psiquiatra, Infectologista,
Ginecologista, Obstetra,
Endocrinologista, Vascular,
Pediatra, Reumatologista,
Neurologista, oftalmogista,
otorrinolaringologista,
Neuro-pedriatra).

283 Manter contratagdo de empresas
Pessoa Juridica para prestagdo de
servios médicos

Quantidade de profissional 16 2025
médico iali d

Percentual de empresas 100 2025 Percentual 100 Percentual 100
contratada com efetivo
contrato de acordo com

demanda municipal

100

OBJETIVO N° 2.9 - Qualificar a rede de apoio diagnéstico laboratorial, garantindo a agilidade, preciséo e confiabilidade nos resultados de andlises clinicas

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade RESULTADO 12 Justificativa Meta Prevista

monitoramento e avaliagio Plano(2026-2029) de Medida )

dameta Quad:omzzstre

2026
Valor Ano Unidade de
Medida
291 Manter is para o Quantidade de issit 15 2025 Ndmero 15 Namero 15
laboratério contratados.

292 Adquirir insumos necessarios. Percentual de insumos 100 2025 Percentual 100 Percentual 100 M 100

adquiridos



DIRETRIZ N° 3 - Reduzir e controlar d
ampliando o acesso aos servigos e pr

Contratagdo de empresa para
realizagdo de servigos
laboratoriais necessarios.

Aquisicio de equipamentos
(computador, impressora,
nobreak) para o Laboratério
Municipal

étnico-raciais e de género.

1 Meta Alcancada

0 Meta n3o alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

Quantidade de empresas de 1 2025 Numero 1 Numero
servigos laboratoriais
contratados.
Percentual de equipamento 0 2020 Percentual 0 Percentual
adquirido
G gl e digGes p. i de p 5 Pr ca em saude, for
o i integral, i e eq i com enfoque na reducéo das desigt

as agdes da rede municipal de satide,

SOCI

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a governanga e a integracéo das agoes de vigilancia em satde a rede de atengao, garantindo a produgao de informagdes estratégicas para a tomada de decisao
e a implementacao de politicas publicas focadas na ampliagao da cobertura vacinal, na redugéo de riscos, agravos e doencas transmissiveis, imunopreveniveis e nao transmissiveis

3.1.10

Descrigao da Meta

Garantir cobertura vacinal dos
menores de 2 anos

Ampliar a quantidade de
campanhas educativas,
promovendo a importancia da
atualizago do cartdo de vacina.

Ampliar o nimero de ades de
busca ativa das criangas faltosas
nas ESF

Realizar campanhas de
conscientizago em todas as
midias.

Manter campanha de combate a
aids e as infecgdes sexualmente
transmissiveis dia D

Realizar trimestralmente
Campanha com testagem e
distribuicdo de preservativos

Ampliagéo do nimero de testes
de HIV realizados

Promover campanhas de
sensibilizagdo sobre as limpezas
do quintais e terrenos baldios,
para eliminagdo de focos do
mosquito vetor

Promover agdes de combate &
endenmias dentro das estratégias
de saude da familia

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Percentual de menores de 2
anos vacinados

Quantidade de campanhas
educativas realizadas.

Quantidade de agdes de busca
ativa realizada

Quantidade de campanhas de
sensibilizagdo realizadas em
todas as midias

Quantidade de campanhas de
combate contra a aids e
infecgdes sexualmente
transmissiveis

Quantidade de Campanhas

Proporgao de aumento de
testes realizados

Quantidade de campanhas
realizadas

Quantidade de agdes realizadas

Valor

1.100

Indicador (Linha-Base)

Ano

2025

2020

2024

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Unidade de
Medida

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero

Namero

Numero

Numero

Numero

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade
de Medida

Percentual

Nuamero

Numero

Namero

Nuamero

Namero

Namero

Numero

Namero

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

7

4 Met:

1.450

8 Meta Alcancada

a Alcancada

Meta Prevista

2026

92

1110



3.1.12

3113

3114

3.1.15

3.1.16

3.1.17

3.1.18

3.119

3.1.20

3121

3122

3.1.23

3124

Realizar, no minimo, 02 testes de
sifilis por gestante

Garantir que 80% das salas de
vacinas ativas cadastradas no
Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satide - CNES
dados

Percentual de gestantes
testadas

Proporao de salas de vacinas
ativas cadastradas no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de
Saude - CNES informando
dados de

de vacinagso.

Garantir que 100% das vacinas
selecionadas com cobertura
vacinal de %95% de criangas
menores de 1ano de idade -
Pentavalente (32 dose),
Pneumocdcica 10-valente (22
dose), Poliomielite (32 dose) - e
para criangas de 1 ano de idade -
Triplice viral (12 dose).

Garantir um percentual de 90%
de casos de aids com LT -CD4
menor que 200 cels/mm 3 em
relagdo ao total de casos novos
registrados no SISCEL por ano de
diagnéstico.

Promover todo 0 més de janeiro
0 Dia Nacional da Visibilidade
Trans

Promover 04 (quatro) ages
integradas de mobilizagao social,
conscientizaao e oferta de
testagem répida ao longo do ano,
contemplando o calendario
tematico de satde: Dia
Internacional do Preservativo e
Testagem Répida (fevereiro), Dia
da Luta contra as Hepatites Virais
(julho), Dia Mundial da Satde
Sexual (setembro) e Outubro
Verde - Dia Nacional de Combate
a sifilis (outubro)

Promover a ag3o de Dezembro
Vermelho - Dia Mundial da
Prevengio ao HIV/AIDS e outras
15Ts

Realizar o 12 Simpésio sobre
AIDS/ISTs de Redengao

Realizar Campanha de vacinagao
anual de Influenza

Realizar Campanha de Vacinagdo
para reforgo a varios
imunobiolégicos

Realizar Campanha de Vacinagdo
para atualizacdo de caderneta de
vacinagdo a criancas e

adolescentes menores de 15 anos

Redugdo do nimero de 6bitos em
menores de 1ano

Reduzir a mortalidade prematura
(de 30 a 69anos) por doencas
crénicas ndo transmissiveis (DCNT
- doengas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e
doencas respiratérias cronicas).

vacinagéo.

Proporgao de vacinas
selecionadas que compderm o
Calendério Nacional de
Vacinagdo para criangas
menores de 1ano de idade
(Pentavalente - 32 dose,
Poliomielite - 32 dose,
pneumocécica 10 valente - 22
dose) e para criangas de 1ano
de idade (triplice viral - 12 dose)
- com coberturas vacinais
preconizadas.

Redugdo de um ponto
percentual do valor do ano
base ou a manutengo de
percentual zero

Némero de agao realizada
sobre o Dia Nacional da
Visibilidade Trans

Namero de agdes de
mobilizagéo social e testagem
répida realizadas alusivas aos
dias tematicos de saiide
(Preservativo/Testagens,
Hepatites Virais, Saiide Sexual e
Outubro Verde - Sifilis

Némero de campanha - de
dezembro vemelho

Namero de simposio realizado

Némero de Campanha de
Influenza realizada

Némero de Campanha de
Vacinagdo para reforgo a varios
imunobiolégicos

Nimero de Campanha de
Vacinagdo para atualizagdo de
caderneta de vacinagdo a
criangas e adolescentes
menores de 15 anos

Numero de Obitos em menores
do 1 ano acumulado

Mortalidade prematura (de 30 a
69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doengas do
aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas
respiratorias cronicas).

100

308

2024

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2024

2023

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Namero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Namero

100

110

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Namero

Numero

Numero

Moeda

Numero

Namero

Numero

Namero

93,55

Meta Alcan

Meta parcialmente
alcagada

Meta parcialmente
alcagada

Meta Alcan

Meta parcialmente
alcagada

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta no alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta nio alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsgo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta n3o alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previso de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcaada

76

80

100

90

110



3.1.25

3.1.26

3.1.27

3.1.28

3.1.29

3.1.30

Reduzir a mortalidade infantil.

Aumentar a proporgdo de registro
de Gbitos com causa bisica
definida.

Reduzir um 6bito precoce pela
Aids em relagao ao valor do ano
base ou manutengio de
auséncias de 6bitos precoces.

Reduzir o ndmero de Gbito por
Arboviroses.

Reduzir um ponto percentual do
valor do ano base ou manutengao
de percentual zero dos casos de
sifilis congénita em relaéo a0
total de casos de Sifilis em
gestantes.

Reduzir a incidéncia (detecgo)
de casos de Aids em menores de
05 anos de idade devido 3
transmissdo vertica

Numero de 6bitos infantis

Proporgao de registro de dbitos
com causa bisica definida.

Némero de 6bito precoces pela
Aids (Causa bisica) na
populago residente em
determinado espaco geogréfico,
no ano considerado.

Némero de 6bitos por
arboviroses.

Percentual de casos de ifilis
congénita em relagao o total
de casos de Sifilis em gestantes

Taxa de detecgao de Aids em
menores de 5 anos de idade.

2023

2023

2023

2023

2023

Numero

Percentual

Numero

Numero

Percentual

Taxa

Numero

Percentual

Namero

Numero

Namero

Taxa

Meta Alcan

Meta parcialmente
alcagada

91

25

OBJETIVO N° 3.2 - Qualificar as acdes de fiscalizagao, controle e monitoramento de produtos e servigos de interesse a satide, promovendo a eliminagéo ou prevencéo de riscos sanitarios e
assegurando que estabelecimentos e tecnologias operem em conformidade com as normas vigentes, com foco na protegéo da satide do consumidor.

Ne

Descrigdo da Meta

Manter o percentual de agdes da
vigilancia sanitdria consideradas
necessarias

Manter o quadro de Profissionais
para 0 Depto. de Vigilancia
Sanitaria

Intensificar a fiscalizagdo de
farmacias, supermercados e
outros estabelecimentos sujeitos
avisa

Coleta de 4gua para andlise junto
a0 Lacen - visagua

Garantir que 90% de
preenchimento das notificages
compulsérias estejam
preenchidas com qualidade

Responder deniincias e
demandas judiciais

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Percentual de agdes da
vigilancia sanitaria consideradas
necessarias (por ano)

Quantidade de profissionais
atuantes no departamento

Quantidade de agbes de
fiscalizagdo realizadas

Quantidade de coleta

Proporgao de preenchimento
dos campos “Ocupagio” e
“Atividade Econdmica (CNAE)”
nas notificagdes de acidente de
trabalho, acidente de trabalho
com exposicdo a material
biolégico e intoxicagdo
exégena, segundo municipio de
notificagéo

Atender 100% das denuncias
dentro do prazo estabelecido
da VISA

Valor

100

1305

Indicador (Linha-Base)

Ano

2020

2020

2020

2020

2025

2025

Unidade de
Medida
Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2026-2029)

1.905

640

Unidade
de Medida

Namero

Numero

Nuamero

Namero

Percentual

Percentual

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

100

Justificativa

Meta Alcanca

Meta Alcancada

Meta Prevista

2026

465

160

90

100



327 Responder notificagoes do
Ministério Publico

328 Atualizar e emitir licengas
sanitarias
329 Realizar cursos e palestras para

manipuladores de alimentos

3210 Realizar controle de produtos e
servigos

3211 Realizar o controle de empresas
de servigos especializados

3212 Assegurar a disponibilidade de 01

veiculo de uso exclusivo para a
equipe de Vigilancia Sanitaria

Responder 100% das denuncias
em até 10 dias Gteis da VISA

Emitir 90% das lincengas
solicitadas até de agosto de
2026

Promover 10 capacitacdes
anuais

Nimero de inspegbes mensais
realizadas nos principais
supermercados do municipio

Firmar Termos de Ajuste e
Condutas (TAC)

Némero de vefculo exclusivo
para atendimento das agdes de
fiscalizagdo da Vigilancia
Sanitaria

5 2025
90 2025
10 2025
10 2025
5 2025
1 2025

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Namero

Numero

Namero

Numero

100 Meta Alcan 100

%0 %0
3 presencias 10
282 portal

a 10

1 Meta parcialmente 5
alcagada

0 Meta parcialmente 0
alcagada

OBJETIVO N° 3.3 - Implementar estratégias eficazes de vigilancia e controle de zoonoses e doengas transmitidas por animais, integrando agdes de manejo ambiental, vacinagao animal e
monitoramento biolégico, visando reduzir a transmiss&@o de doencas aos seres humanos e promover o bem-estar animal.

Ne Descrigdo da Meta

331 Desenvolver e realizar 02 (duas)
ages de capacitag3o, atualizagdo
ou matriciamento voltadas aos
profissionais da rede municipal
de saude (médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e
agentes de satde), focando no
manejo clinico, diagnéstico
precoce, fluxos de notificagdo e
vigilancia epidemiolégica da
Leishmaniose Visceral e

Tegumentar
332 Planejar e executar campanhas
ou agBes territorializadas de

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Némero de capacitagdes
realizadas para profissionais de
satde sobre Leishmaniose
Visceral e Tegumentar.

Nimero de agdes de

sensibilizagdo junto as equipes de
Estratégia Satde da Familia (ESF),
promovendo atividades de
educagio em sadde voltadas &
comunidade para a prevengso do
vetor

333 Aquisigdo de insumos para a
realizagio das ades

334 Ofertar a realizagao de testagem
répida para leishmaniose canina

335 Promover o encoleiramento
canino em bairros de maior

incidéncia de leishmaniose canina

336 Realizar ages de manejo
ambiental para o combate da
leishmaniose

e
para o combate e controle da
leishmaniose realizadas no
ambito da Estratégia Saide da
Familia (ESF)

Percentual de Insumos
adquiridos conforme a
necessidade das ages

Quantidade de cdes testados

Quantidade de campanhas
realizadas

Quantidade de campanha
realizadas

Indicador (Linha-Base)

0 2020 Nimero
1 2024 Nimero
100 2020 Percentual
0 2020 Numero
0 2020 Nimero
0 2020 Nimero

Meta
Plano(2026-2029)

1.160

Unidade
de Medida

Namero

Namero

Percentual

Namero

Numero

Numero

RESULTADO 1° Justificativa Meta Prevista

Quadrimestre -

2026
2026
1 1
8 1
100 100
205 Meta parcialmente 290
alcagada
0 Meta néo alcangada no 1
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente
0 Meta nio alcancada no 1

quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente



33.10

Garantir que todas as dendncias
recebidas na Unidade de Apoio a
Zoonoses sejam atendidas

Planejar e realizar 03 (trés) agdes
de mobilizagao, vacinagdo e
controle de agravos voltadas &
vigilancia de zoonoses no
municipio, englobando: o Dia
Mundial das Zoonoses (julho), a
Campanha de Combate e
Controle da Leishmaniose
(agosto) e a Campanha de
Vacinagdo Antirrabica Animal
(setembro)

Vacinar animais na Campanha de
Vacincagdo Antirrabica
anualmente

Curar 80% dos casos confirmados
de Leishmaniose Visceral e
Lei .

Nimero de dentincias 100 2025
recebidas e atendidas

Numero de campanhas e agdes 1 2025
programiticas de vigilancia,

prevengao e controle de

z00noses realizadas.

Numero de animais vacinados 12.000 2025
em Campanha anual
Proporgéo de cura de 64,75 2023

Leishmaniose Visceral e
Lei .

Percentual 100
Numero 12
Namero 12.000

Percentual 100

Percentual

Numero

Namero

Percentual

100

7.839

Meta parcialmente
alcacada

Meta parcialmente
alcagada

100

10.000

100

OBJETIVO N° 3.4 - Intensificar as agdes de detecgdo precoce, busca ativa de casos e contatos, e acompanhamento do tratamento para Hanseniase e Tuberculose, visando o aumento da taxa
de cura, a reducéo do abandono terapéutico e a eliminagéo do estigma associado a estas patologias na rede municipal

Ne

3.4.10

Descrigdo da Meta

Alcangar cura dos casos novos de

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Valor Ano

Proporgéio de contatos 0 2020

nos
anos das coortes

Alcangar os contatos dos casos
novos de Tuberculose Pulmonar
com confirmagao laboratorial
examinados.

Realizag3o de teste HIV em
pacientes de Tuberculose
Pulmonar

Alcangar os casos novos de
Tuberculose Pulmonar com

de casos novos de
Tuberculose Pulmonar com
confirmagdo laboratorial.

Proporcao de cura dos casos 60 2020
novos de Tuberculose Pulmonar

Proporgdo de testes HIV 0 2020
realizados em pacientes de
Tuberculose Pulmonar

Proporgao de contatos 0 2020
examinados de casos novos de

examinados.

Garantir que 82% dos contatos
dos casos novos de hanseniase,
nos anos das coortes,
examinados.

Garantir que 70% dos contatos
dos casos novos de tuberculose
pulmonar com confirmagao
laboratorial examinados.

Realizar palestras sobre
prevengdo a Hanseniase e
Tuberculose nas recepgdes das
UBS, Hospitais Publicos e
Privados

Realizar busca ativa de pacientes
sintométios respiratérios (tosse >
ou igual a 2 semanas) e exames
de pele na feira coberta de quarta
feira

Pulmonar com
confirmagdo laboratorial.

Proporgéo de contatos 85 2025
examinados de casos novos de

hanseniase diagnosticados nos

anos das coortes.

Proporgao de contatos 70 2025
examinados de casos novos de

tuberculose pulmonar com

confirmagdo laboratorial.

Nimero de palestras sobre 2 2025
prevengdo a Hanseniase e

Tuberculose nas recepgdes das

UBS, Hospitais Publicos e

Privados

Numero de busca ativa 12 2025
realizada de pacientes

sintomatios respiratorios e

exames de pele na feira coberta

de quarta feira

Indicador (Linha-Base)

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade de
Medida
Percentual 70
Proporgao 60
Proporgio 100
Percentual 70
Percentual 85
Percentual 70
Namero 48
Numero 48

Unidade
de Medida

Percentual

Proporgio

Proporgao

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Numero

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

100

Justificativa

Meta parcialmente
alcacada

Meta parcialmente
alcagada

Meta Alcancada

Meta parcialmente
alcagada

Meta parcialmente
alcagada

Meta Prevista

2026

55

100

70

85



3411

3.4.12

3413

3.4.14

3.4.15

Realizar palestras sobre
prevengdo a Hanseniase e
Tuberculose em empresas

Realizar visitas domiciliares a
pacientes faltosos no tratamento

Némero de palestras sobre
prevengdo a Hansenfase e
Tuberculose em empresas

Numero de visitas domiciliares
realizadas a pacientes faltosos

de e

Realizar busca ativa de contatos
de pacientes em tratamento para
Hanseniase

Acompanhar pacientes em
tratamento e avaliagdo de
possiveis reagbes hansénicas e
eventos adversos da Tuberculose

Realizar agdes de treinamento
clinico e capacitagdo pratica ao
ano para o corpo médico e de
enfermagem da rede de atengao
bisica, visando o diagndstico
precoce e manejo adequado da
Hanseniase

no de e
Tuberculose

Numero de busca ativa de
contatos de pacientes em
tratamento para Hanseniase

Némero de pacientes
acompanhados em tratamento
e avaliagdo de possiveis reagdes
hansénicas e eventos adversos
da Tuberculose

Nimero de capacitagdes
tedrico-praticas realizadas para
médicos e enfermeiros da APS
sobre avaliagio de casos
suspeitos de Hanseniase

24

2025

2025

2025

2025

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Namero

Numero

Namero

8 Meta parcialmente 2
alcagada

10 Meta parcialmente 2
alcagada

16 Meta parcialmente 2
alcagada

0 Meta ndo pactuada para o 2

ano de referéncia

OBJETIVO N° 3.5 - Aperfeicoar o sistema de notificacéo e investigacdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria, garantindo a agilidade na resposta a surtos e epidemias, e
qualificando a analise do perfil epidemiolégico de Redengéo para o direcionamento das agdes de promogao e prevengao

35.1

Descrigdo da Meta

Registros de Gbitos alimentados
no SIM em até 60 dias

Registros de nascidos vivos
alimentados no SINASC em até 60
dias

Semanas epidemioldgicas com,
pelo menos, 01 notificagdo no
SINAN

Encerramento de notificagdo
compulséria imediata em até 60
dias

Garantir a oferta do exame de
gota espessa

Garantir que 90% de registros de
Gbitos alimentados no SIM até 60
dias ap6s o final do més de
ocorréncia.

Garantir 90% de registros de
nascidos vivos alimentados no
Sinasc até 60 dias apés o final do
més de ocorréncia

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Proporgdo de registros de
Gbitos

Proporgao de registros de
nascidos vivos

Quantidade de semanas
epidemioldgicas

Proporgdo de casos de doengas
de notificagdo compulséria
encerradas

Quantidade de exames
ofertados

Proporcio de registros de
6bitos alimentados no SIM em
relagéo ao estimado, recebidos
na base federal em até 60 dias
ap6s o final do més de
ocorréncia

Proporgio de registros de
nascidos vivos alimentados no
Sinasc em relagéo ao estimado,
recebidos na base federal até
60 dias apos o final do més de
ocorréncia.

Valor

Indicador (Linha-Base)

Ano

2020

2020

2020

2020

2020

2025

2025

Unidade de
Medida

Percentual

Proporao

Numero

Proporcao

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2026-2029)

100

100

100

100

Unidade
de Medida

Percentual

Proporgio

Numero

Proporgao

Percentual

Percentual

Percentual

RESULTADO 12 Meta Prevista
Quadrimestre -

2026

Justificativa

2026

100 Meta Alcanca 100

100 100

10 10

100 100

100 100

100 Meta Alcan: 90

100 90




3.5.10

3511

3512

3513

3514

3.5.15

3.5.16

Garantir que 80% de casos das
doencas de notificago
compulséria imediata registrados
no SINAN encerradas em até 60
dias, a partir da data de
notificagdo

Garantir que 75% dos obitos
suspeitos encerrados em até 60
dias

Garantir que 95% de notificagdes
de violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo
raca/cor preenchido tenha m
informacéo vlida.

Realizar reunides com
Enfermeiros das UBSs e Hospitais
sobre Vigilancia Epidemiologica

Promover o Dia Mundial da
Prematuridade

Investigar os 6bitos de mulher em
idade fértil- 10 a 49 anos

Investigar os Obitos maternos

Investigar Gbitos infantis

Promover campanhas de
sensibilizagio no transito quanto
a0 uso de capacete, cinto de
seguranga, limites de velocidade
e prevengio de acidentes.

Proporgao de casos de doencas
de notificagéo compulséria
imediata nacional (DNCI)
encerrados em até 60 dias aps
notificagdo.

Proporao de bitos suspeitos
de dengue e chikungunya
encerrados em até 60 dias apos
a data de notificagdo.

Proporgao de notificagdes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo
raca/cor preenchido com
informacdo vélida. ANEXO Il

Numero de reunides realizadas

Numero de encontros sobre o
Dia Mundial da Prematuridade

Proporgao de 6bitos de
mulheres em idade fértil (10 a
49 anos) investigados

Proporgdo de obitos maternos
Investigados

Proporgao de bitos infantis (

Némero de campanhas de
transito executadas no ambito
municipal.

2025

2025

2025

2025

2025

2023

2023

2023

2024

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

100

100

100

100

Meta Alcan

Meta n3o alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta Alcancada

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

80

75

95

100

100

100

OBJETIVO N° 3.6 - Implementar e consolidar a Vigilancia em Saude do Trabalhador (VISAT) no municipio, integrando ag6es de monitoramento, intervengé@o e mitigagao dos riscos e agravos

decorrentes dos processos produtivos, visando garantir a protegéo da satde da populagéo trabalhadora

Descrigdo da Meta

Ampliar a quantidade de
campanhas de orientago sobre
doencas relacionadas o trabalho

Indicador para
monitoramento e avaliagio
da meta

Quantidade de campanhas
realizadas

Realizar fiscalizagd Quantidade de
nos ambientes de trabalho, para  realizadas

a verificagdo das condigdes e

risco & satide e seguranga dos

trabalhadores.

Realizar fi 5 Quantidade de
nos ambientes de trabalho, para  realizadas

a verificagdo das condigdes e
risco 4 satide e seguranga dos
trabalhadores.

Valor

Indicador (Linha-Base)

Ano

2020

2020

2020

Unidade de
Medida

Numero

Numero

Numero

Meta
Plano(2026-2029)

Unidade
de Medida

Namero

Numero

Namero

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

Justificativa

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta n3o alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previsdo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta Prevista

2026



3.6.10

3.6.11

3.6.12

3.6.13

3.6.14

Realizar as notificagdes
compulsérias identificados na
rede

Realizar reunides com
coordenadores das UBSs para
apresentagio de fluxograma de
notificagéo de Acidente do
Trabalho

Orientar a capacitar todos os
servidores da saude sobre
protocolo de atendimento a
acidente de trabalho

Promover conscientizagao e
seguranga no transito aos
condutores de veiculos da
secretaria de satide bem como a
importancia da saiide fisica e
mental

Promover momentos de
atualizagao de Cartdo de
Vacinagdo dos servidores da SMS

Promover orientagdes na
prevengio de LER/DORT aos
odontdlogos da rede de saiide

Realizar Treinamento sobre a
importancia dos EPIs

Realizar circuito de saude sobre a
importancia da Satide Mental
para profissionais da satde

Realizar palestra aos servidores
de servigos gerais da SMS sobre
Acidente com Material
Perfurocortante

Ampliar a proporgéo de
Ses do mronicacs

Percentual de notificagdes 0
Nimero de reunides realizadas 10
Némero de capacitagdes 10
realizadas

Némero de capacitagdes 2

realizadas no ano

Nimero de encontros com os 20
servidores para atualizagéo de
Cartdo de Vacinagdo

Némero de reunides com os 2
odontélogos para prevengdo de
LER e DORT

Numero de servidores 1
capacitados sobre uso correto
de EPIs

Numero de servidores da SMS 12
que particparam do circuito
sobre Satide Mental

Némero de palestras realizadas 2

Proporgao de notificagdes de -
i Bes exdgenas por

exdgenas por agrotoxicos.

agrotéxicos.

2020

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual 100 Percentual
Numero 10 Namero
Nimero 10 Nimero
Nimero 2 Nimero
Numero 80 Namero
Nimero 2 Nimero
Namero 4 Nimero
Nimero 48 Nimero
Nimero 8 Nimero

Percentual 16 Percentual

100 Meta Alcan

:

1 Meta Alcancada

4 Meta Alcan

0 Meta ndo pactuada para o
ano de referéncia

100

20

OBJETIVO N° 3.7 - Fortalecer as agbes de combate aos vetores transmissores de endemias (como Dengue, Zika, Chikungunya e Malaria), por meio de intervengdes integradas de controle
mecénico, quimico e biolégico, aliadas & mobilizagdo comunitaria e a educacéo em saude.

Descrigio da Meta

Identificar e tratar, em até 96
horas do primeiro sintoma, os
casos positivos de maldria

Garantir que 70% dos casos
sintomaticos de malaria com
tratamento iniciado em tempo
oportuno (até 48 horas a partir
do inicio dos sintomas para os
casos autdctones e em até 96
horas a partir do inicio dos
sintomas para os casos
importados).

Indicador para
monitoramento e avaliagdo

da meta

Valor
Proporgao de casos de maldria 0
tratados em tempo oportuno
Proporgao de casos de maldria 70

que iniciaram tratamento em
tempo oportuno.

Indicador (Linha-Base)

Ano

2020

2025

Meta Unidade
Plano(2026-2029) de Medida
Unidade de
Medida
Proporgao 70 Proporcio
Percentual 70 Percentual

RESULTADO 12 Justificativa
Quadrimestre -
2026
65 Meta parcialmente
alcagada
65 Meta parcialmente
alcagada

Meta Prevista

2026

70

70



3.7.10

3.7.11

3.7.12

3.7.13

3.7.14

3.7.15

Realizar multirdes comuni
com apoio dos Agentes de
Combates as endemias

ios.

Realizar eliminago de criadouros
em pontos criticos (cemitérios,
borracharias e etc.)

Realizar inspegao intensiva de
terrenos baldios

Realizar campanhas educativas
(redes sociais, rédios, carro de
som)

Realizar vistorias em escolas
(ACE])

Atuar em dreas com indice alto
de infestacéo e casos de
pacientes positivos para Dengue /
Leishamniose Visceral com o uso
de inseticidas

Realizar vistorias em iméveis
fechados e abandonados

Realizar blitz educativas em
feiras, mercados e espagos
publicos

Realizar a Campanha 10 minutos
por dia

Realizar fiscalizagao de depositos
irregulares de lixo

Promover vistorias nas
ias com de

Numero de multirdes realizados
nos bairros da cidade

Namero de criadouros em
pontos criticos tratados

Némero de inspegdes em
terrenos baldios

Némero de campanhas
educativas realizadas

Numero de vistorias em escolas
realizadas

Némero de éreas com indice
alto de infestagdo e casos de
pacientes positivos para
Dengue / Leishamniose Visceral
que foram trabalhadas com
inseticidas

Numero de vistorias realizadas
em iméveis fechados e
abandonados

Nimero de blitz educativas em
feiras, mercados e espagos
piblico

Némero de Campanhas
realizadas

Numero de fiscalizades de
depositos irregulares de lixo
realizadas

Numero de vistorias realizadas
com de moradores

moradores

Promover a Campanha Setembro
sem Mosquito

Fortalecer a vigilancia
entomoldgica municipal por meio
da realizagao de 04 (quatro)
Levantamentos de Indice Répido
de Infestagio por Aedes aegypti
(LIRAa/LIA) a0 ano ou,
alternativamente, garantir a
manutengdo e monitoramento de
armadilhas ovitrampas em, pelo
menos, 50% das semanas
epidemioldgicas do ano

Namero de campanha em
setembro realizada

Nimero de cumprimento do
monitoramento entomolégico
municipal para o Aedes aegypti
(LIRAa/LIA ou Armadilhas
Ovitrampas)

140

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

Namero

Numero

Numero

Numero

Numero

Namero

Numero

560

120

160

Numero

Numero

Namero

Numero

Namero

Numero

Namero

Namero

Nuamero

Namero

Numero

Namero

Namero

162

Meta parcialmente
alcagada

Meta Alcancada

Meta parcialmente
alcagada

Meta parcialmente
alcaada

Meta parcialmente
alcagada

Meta néo pactuada para o
ano de referéncia

Meta parcialmente
alcacada

Meta parcialmente
alcagada

Meta néo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcagada

Meta nao alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta parcialmente
alcagada

20

30

40



3.7.16 Garantir a realizagéo de, pelo Namero de ciclos de visita - - - 16 Numero a 4
menos, 04 (quatro) ciclos anuais  domiciliar para controle vetorial
de visitagio domiciliar para o realizados com cobertura igual
controle vetorial no municipio,  ou superior a 80 % dos iméveis
assegurando que cada ciclo atinja  planejados
uma cobertura minima de 80% de
iméveis visitados em relaio ao
numero esperado (iméveis
cadastrados/planejados), visando
a redugéo dos indices de
infestagdo predial
3717 Garantir a descentralizagioea  Proporgao de Unidades Basicas - - - 13 Nimero 2 Meta parcialmente 13
disponibilidade continua de de Saude (UBS) abastecidas e alcagada
testes rapidos (NS1, Denguee  realizando testes répidos de
COVID-19) em $100\%S$ das triagem (NS1, COVID-19 e
unidades basicas de saide do  Dengue)
municipio para qualificar o
diagnéstico precoce
3718 Promover a integracdo territorial Proporgao de Agentes de 0 2025 Percentual 100 Percentual 0 Meta nao alcancada no 0
de $100\%S$ dos ACEs junto s Combate as Endemias (ACE) quadrimestre de referéncia,
equipes de Atengao Priméria sob  integrados e atuando de forma com previséo de
supervisso técnica, otimizando as  coordenada com as equipes de atingimento e
agdes de vigilancia e saide da  Estratégia Satde da Familia compensagao no
familia quadrimestre subsequente
DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer e qualificar a gestao do SUS, aprii os pl de a a em saude, a il a 0 e a saude
digital, pr melhoria da isté iacdo do acesso aos servigos e redugao das ionais, étnico e de género no ambito
municipal.
OBJETIVO N° 4.1 - geral
Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade RESULTADO 12 Justificativa Meta Prevista
monitoramento e avaliagio Plano(2026-2029) deMedida - drimestre -
da meta
2026
2026
Valor Ano Unidade de
Medida
411 Garantir a parceria com Percentual de parcerias 100 2025 Percentual 100 Percentual 100 100
instituigdes publicas e privadas de  realizadas
ensino
412 Proporcionar Apoio Percentual 0 2020 Percentual 100 Percentual 100 100
Administrativo e de Gesto as
AcBes e Programas de Saiide
413 Garantir os direitos trabalhistas  Percentual dos direitos 100 2020 Percentual 100 Percentual 100 100
aos servidores efetivos da trabalhistas garantidos
Secretaria de Satde.
414 Assegurar a Folha de Pagamento  Quantidade de profissionais 100 2020 Percentual 100 Percentual 100 100
dos Servidores contratados e mantidos
Efetivos/Contratados.
415 Aquisiio de equipamentos e Percentual de equipamentos 90 2020 Percentual 100 Percentual 100 100
mobilidrios (mesas, armarios, adquiridos
computador, impressora,
nobreak) para os departamentos
da Secretaria de Saiide
416 Desenvolver e implementar agdes Numero de ades programadas 1 2024 Nimero 4 Nimero 1
continuas de divulgagio de publicidade institucional e
institucional nos espagos publicos ' campanhas sobre os direitos do
de saide, utilizando midias, usudrio executadas.
informes e campanhas educativas
focadas nos direitos e deveres
dos usudrios do SUS e no canal de
acesso 4 Ouvidoria Geral do SUS.
417 Assegurar que, no minimo, 90%  indice de Resolutividade das 0 2025 Percentual 90 Percentual 90 90
das manifestagdes (denincias,  Demandas da Ouvidoria
reclamaes, criticas, elogios e
sugestdes) recebidas pela
Ouvidoria Geral do SUS sejam
devidamente apuradas,
respondidas e resolvidas dentro
do prazo legal estabelecido
4114 Implantar e Implementar em Nimero de dispositivos 0 2023 Nimero 2 Nimero Meta ndo pactuada para o 0
100% os da PNH ei ano de referéncia
pactuados no periodo de 2024a  pela Politica Nacional de
2027 Humanizago do Estado no
quadriénio 2024-2027
4115 Adequar e estruturar as Centrais  Numero acumulado de 6 2023 Namero 15 Numero 6 6

de Material e Esterilizaéo (CME)
de $100\%s$ das Unidades Basicas
de Saude do municipio, mediante
aintrodugio de autoclave,
seladora e fornecimento continuo
de embalagens em grau cirtrgico,
garantindo a seguranga biologica
da assisténcia médica e de
enfermagem

Unidades Basicas de Satde com
central de esterilizaggo
estruturada e adequada as
normas sanitérias vigentes.



4116 Estabelecer e executar o Nimero de prédios/unidades 0 2025 Nimero 2 Nimero Meta ndo pactuada para o 0
cronograma de manutengo da APS com higienizagao de ano de referéncia
preventiva de higienizagdo e caixas d"4gua realizada
infecgdo dos de
4gua (caixas d&#H39;3gua) de
todas as unidades da Atengdo
Primaria a Saiide, com
periodicidade minima semestral,
em conformidade com os
padrées da ANVISA, visando
garantir a qualidade da 4gua
consumida por usuarios e
servidores.
4117 Garantir a manutengso continua  indice de Regularidade 100 2025 Percentual 100 Percentual 100 Meta Alcanca 100
e 0 pleno funcionamento dos Assistencial e Manutengio dos
servigos de satide oferecidos na  Servigos da Atengao Priméria a
Atengdo Primaria, assegurandoa  Sadde
permanéncia das equipes de
Saiide da Familia e Saude Bucal, o
cumprimento da carga horaria
assistencial e a abertura regular
de $100\%$ das Unidades Basicas
de Saude (UBS) do municipio,
mitigando riscos de
descontinuidade no atendimento
a populagdo.
4118 Assegurar a manutengao e o Taxa de Manutengao e 100 2025 Percentual 100 Percentual 100 100
ini dos oy | dos
servigos especializados darede  Servigos da Atengdo
de média e alta iali e
abrangendo os Hospitais Hospitalar.
Municipais (Dr. Pedro Paulo
Barcaui e Dr? Iraci Machado de
Aratijo), CAPS, CER e CEO, por
meio da sustentabilidade
logistica, garantia das escalas
profissionais de especialistas e
manutengio das ofertas de
consultas, exames e cirurgias
programadas.
OBJETIVO N° 4.2 - GABINETE
Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade RESULTADO 12 Justificativa Meta Prevista
monitoramento e avaliagio Plano(2026-2029) deMedida - drimestre -
da meta
2026 2026
Valor Ano Unidade de
Medida
421 Aquisigdo de equipamentos Percentual de equipamento 0 2020 Percentual 80 Percentual 40 Meta parcialmente 80
(computador, impressora, adquirido alcagada
nobreak) para as Unidades de
Saide.
422 Aquisico de mobiliario para Percentual de equipamentos 75 2020 Percentual 80 Percentual 80 80
equipagio das salas adquiridos
423 Garantir a manutencdo dos Percentual de manutencdo 0 2020 Percentual 100 Percentual 100 100
equipamentos de informatica
DIRETRIZ N° 5 - Ampliar e qualificar o acesso da ¢ao aos e servicos da assisténcia farmacéutica no ambito ici fortals do a or izaga
da rede de saude, pre 0 uso i de 1tos, g e i i com foco na reducao das desigualdades sociais
e na melhoria da lidade da assisténcia p ap ca
OBJETIVO N° 5.1 - Geral
Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade RESULTADO 12 Justificativa Meta Prevista
monitoramento e avaliagio Plano(2026-2029) deMedida - drimestre -
da meta
2026
2026
Valor Ano Unidade de
Medida
511 Garantir a distribuicio de Alcancar 95% dos 100 2024 Percentual 95 Percentual Meta ndo pactuada para o 92
medicamentos da Atengéo medicamentos e insumos ano de referéncia
Primaria para populagao, de
acordo com a lista REMUME
512 Manter profissionais para Quantidade de profissionais 7 2025 Nimero 7 Nimero 7 7
execugio dos servicos do CAF  contratados para o CAF.
5.13 Garantir o abastecimento Percentual de disponibilidade 90 2020 Propordo 100 Proporgio 100 100
continuo e regular de de medicamentos
6 6 formulas
formulas farmacéuticas e demais  farmacéuticas e insumos
insumos terapéuticos destinados  terapéuticos essenciais do CAPS
aos usuarios acompanhados pelo  ofertados conforme demanda
Centro de Atengao Psicossocial  anual dos usuarios
(cApS), i
adequado & demanda anual do
servigo
514 Garantir a distribuigdo de indice de regularidade na oferta 80 2024 Percentual 95 Percentual 80 Meta parcialmente 92
medicamentos e insumos da de medicamentos e insumos da alcagada

Atengso Primdria para a
populagio

Atengso Primdria



516

Garantir 100% de

Percentual de di:

de medicamentos e insumos para
atendimento da Atencdo
Especializada

Instituir a Semana Municipal do
Uso Correto de Medicamento e
seu Descarte Consciente,
promovendo campanhas de
educagio em satde voltadas 3
conscientizagso da populagdo,
controle do uso de
antimicrobianos e implantagdo
progressiva de pontos de coleta
de residuos farmacéuticos nas
Unidades Basicas de Saude.

fisica de medicamentos e
insumos na Atengéo
Especializada

Numero de campanhas e agdes
de mobilizacéo realizadas sobre
0 uso correto de medicamentos
e descarte consciente com
pontos de coleta ativos.

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecer a governancga do sistema muni

2025

2025

Percentual

Namero

Plano(2026-2029)

de epr de média e alta d
do Fora de Domicilio (TFD), o suporte e i
OBJETIVO N° 6.1 - GERAL
Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e avaliagdo
da meta
Valor Ano Unidade de
Medida
611 Manter contratagdo de Quantidade de contrato anual 5 2024 Nimero
profissionais especialistas
conforme a necessidade de cada
setor
6.12 Manutengio do TFD - Tratamento  Atender 100% das Demandas 100 2024 Percentual
Fora de Domicilio de Tratamento Especializados
Fora da Sede do Municipio de
Redengéo
613 Aumentar a oferta de consultas e  Percentual de aumento no 0 2024 Percentual
o nimero de agendamentos de niimero de agendamentos e
Telemedicina consultas especializadas
realizadas via Telemedicina
6.14 Adiquirir insumos para realizaéo  Licitago para aquisigdo de 0 2022 Percentual
da cirurgias eletivas insumos
6.15 Aumentar e manter em20% o Percentual de consultas 0 2025 Percentual
nimero de consultas com ampliadas e mantidas
especialistas ofertadas (exceto
pediatria e vascular).
6.16 Aumentar 0 numero de exames  Nimero de exames ofertados 300 2025 Nimero
ofertados (ultrassonografia).
6.1.2007 Expandir o telessaude nas Nimero total de Unidades 2 2025 Nimero
Unidades Basicas de Saiide (UBS), 'Basicas de Satide com servigo
integrando recursos de de telemedicina operacional
telemedicina e telediagndstico  integrado.
para qualificar a resolutividade
clinica.
618 Garantir agendamento de 100%  Percentual de agendamentos 0 2025 Percentual
de consultas da cota com realizados
especialistas respeitando a
existencia de demanda
6.19 Implementar rotina de Relatorio anual de 0 2025 Percentual
monitoramento e andlise monitoramento do
quadrimestral do indice de absenteismo de consultas
absenteismo em consultasno  elaborado e analisado
Centro de Especialidades, visando
subsidiar estratégias de
otimizagdo das cotas
6.1.10 Implementar rotina de Relatorio anual de 0 2025 Percentual

monitoramento e analise
quadrimestral do indice de
absenteismo em exames
especializados regulados,
identificando os principais
gargalos para aplicagéo de
medidas corretivas.

monitoramento do
absenteismo de exames
elaborado e analisado.

100

100

100

100

Percentual

Nimero

em critérios de priorizagao clinica e
aos municipes em deslocamento.

Unidade
de Medida

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Numero

Percentual

Nuamero

Numero

ipal de satide por meio do aprimoramento das agdes de controle, avaliagdo e

Meta parcialmente
alcaada

Meta nao alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

regulacéo do acesso, oti

RESULTADO 12
Quadrimestre -
2026

100

100

100

Justificativa

Meta Alcan:

Meta nao alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagio no
quadrimestre subsequente

Meta n3o alcanada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta Alcan

Meta ndo alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previséo de
atingimento e
compensacio no
quadrimestre subsequente

Meta nio alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsgo de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

100

izando a oferta
a gestao qualificada e

Meta Prevista

2026

100

20

100

20

500

100



6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14

6.1.15

Capacitar equipe da regulagdo no
uso do sistema informatizado
(e-5US Regulagéio

Mapear e atualizar
quadrimestralmente a demanda
de consultas e exames.
reprimidos.

Garantir que as unidades usem o
e-5US regulaggo.

Executar 100% das cirurgias
eletivas programadas e pactuadas
no ambito do Programa Nacional
de Redugdo das Filas (PNRF)

Garantir a execugdo das OCI
planejadas no Plano de Agao
Regional

Realizar treinamento com a
equipe que opera o Sistema
€-SUS regulagdo.

Acompanhamento da demanda
reprimida.

Percentual com Unidade
utilizando o sistema E-sus
Regulagio

Nimero de Cirurgias eletivas
realizadas

Percentual de OCls (Oferta de
Consultas e Exames
Especializados) executadas em
relagio ao planejado

2025

2025

2025

2025

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

100

100

1.680

100

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Percentual

100

190

Meta Alcan

Meta parcialmente
alcagada

Meta parcialmente
alcagada

Meta nio alcangada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

Meta n3o alcancada no
quadrimestre de referéncia,
com previsio de
atingimento e
compensagao no
quadrimestre subsequente

100

90

420

50



ESTADO DO PARA LOA - Orcamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDEN(;AO Exercicio 2026
Anexo 7 - Lei 4.320/1964

s Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes, programas e os projetos, atividades e operacdes especiais
ORGAO:  13-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE : 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

cODIGO ESPECIFICACAO TOTAL NATUREZA DA AGAO ]
PROJETOS ATIVIDADES | OPERACAO ESP.
Fungao: 5,140 124.056.254,95
Subfuncao: Administragao geral 8.256.411,90
Programa: g iicacses Pablicas 116.000,00
10.122.0038.1-022 CONSTRUGAO DO PREDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 116.000,00 116.000,00
Programa: aqminstragao Geral do Fundo Mun. de Satde 220.000,00
10.122.0122.1-023  IMPLANTAGAO DA TELEMEDICINA VIRTUAL 92.000,00 92.000,00
10.122.0122.2-085 ENCARGOS COM PUBLICIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 81.000,00 81.000,00
10.122.0122.2-086  MANUTENGAO DA TELEMEDICINA VIRTUAL 47.000,00 47.000,00
Programa: geryicos Administrativos Gerais 7.920.411,90
10.122.1203.1-025 CONSTRUGAO DA SEDE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 174.000,00 174.000,00
10.122.1203.1-100  EMENDA INDIVIDUAL DE INVESTIMENTO - VER. DENISON MOREIRA 159.490.38 159.490,38
10.122.1203.2-087 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 6.311.000,00 6.311.000,00
10.122.1203.2-406 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. DENISON MOREIRA 100.000,00 100.000,00
10.122.1203.2-407 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. RENIVAL PE QUENTE 159.490.19 159.490.19
10.122.1203.2-430 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. HUGO TOME 159.490,19 159.490,19
10.122.1203.2-448 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. RAYTANE FREITAS 318.980,38 318.980,38
10.122.1203.2-458 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. LEANDRO ONOFRE 238.980,38 238.980,38
10.122.1203.2-460 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. NEGUINHO ELETRICISTA 298.980,38 298.980,38
Subfuncao: Normatizagéo e fiscalizagdo 387.000,00
Programa: ¢ 016 Externo da Satide 387.000,00
10.125.1205.2-098 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 387.000,00 387.000,00
Subfuncao: Tecnologia da informagéo 58.000,00
Programa: pcses de Informatica na Saude 58.000,00
10.126.1204.1-026  INFORMATIZAGAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAUDE 58.000,00 58.000,00
Subfuncéo: Assisténcia comunitaria 283.000,00

RENER DE SANTANAMIRANDA
__ PREFETQMUNIGHAL -

Modulo: LOA [No: 045] - B Ver. 25.12a [1180]
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= ESTADO DO PARA )
: PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO

LOA - Orcamento
Exercicio 2026
Anexo 7 - Lei 4.320/1964

Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes, programas e os projetos, atividades e operacdes especiais

ORGAO :

13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE : 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO ESPECIFICACAO TOTAL NATUREZA DA ACAO ]
PROJETOS ATIVIDADES | OPERACAO ESP.

Funcdo: g554e 124.056.254,95

Subfuncao: Assisténcia comunitaria 283.000,00

Programa: cagemia de Saude 283.000,00

10.244.1257.1-027 IMPLANTAGAO E APARELHAMENTO DAS ACADEMIAS DE SAUDE 208.000,00 208.000,00

10.244.1257.2-099 MANUTENGCAO DAS ACADEMIAS DE SAUDE DO MUNICIPIO 75.000,00 75.000,00

Subfuncao: Atencdo bésica 47.237.176,43

Programa: programa de Acées Bésicas da Satide 18.756.725,47

10.301.0200.1-029  AQUISICAO DE VEICULOS E AMBULANCIAS 1.155.000,00 1.155.000,00

10.301.0200.2-100 MANUTENGAO DO PROGRAMA ATENGAO BASICA DE SAUDE 13.393.000,00 13.393.000,00
10.301.0200.2-101  SERVIGOS DE PROTESES DENTARIAS 462.000,00 462.000,00
10.301.0200.2-102 MANUTENGAO DA CLINICA OFTALMOLOGICA MUNICIPAL 58.000,00 58.000,00
10.301.0200.2-103 MANUTENGAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO 798.000,00 798.000,00
10.301.0200.2-104 PAGAMENTO DO PISO SALARIAL AOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 1.958.000,00 1.958.000,00
10.301.0200.2-401 APOIO A ASSOCIACAO HALLEY FUTEBOL CLUBE - VER. JOAOZINHO 308.980,38 308.980,38
10.301.0200.2-420  APOIO AO INSTITUTO SOCIAL EXPLOSAO CULTURAL DE REDENGAO - VER. DHONATAN BARBOSA 79.745,10 79.745.10
10.301.0200.2-425 APOIO A ASSOCIAGAO HALLEY FUTEBOL CLUBE - VER. PAULINHO RODRIGUES 250.000,00 250.000,00
10.301.0200.2-435 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - TRATAMENTO OFTALMOLOGICO - VER. JOAO LUCIO 144.490,19 144.490,19
10.301.0200.2-463 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - TRATAMENTO OFTALMOLOGICO - VER. ARNON LUSTOSA 149.509,80 149.509,80

Programa: prggrama do Agente Comunitério de Satde 15.321.000,00
10.301.0202.2-108 MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS 15.321.000,00 15.321.000,00

Programa: pggisténcia de Satide Domiciliar 3.205.000,00
10.301.0203.2-109 MANUTENCAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA - ESF 3.205.000,00 3.205.000,00

Programa: preyenczo e Controle do Cancer e Assisténcia Oncolégica 139.000,00
10.301.0214.2-110 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE PREVENGAO DO CANCER CERVICO E UTERINO - PCCU 64.000,00 64.000,00
10.301.0214.2-111 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE DA MULHER 75.000,00 75.000,00

RENER DE-

TANAMIRANDA 7

____ PREFEFGMUMCIAL -——
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= ESTADO DO PARA ) LOA - Orcamento
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO Exercicio 2026
Anexo 7 - Lei 4.320/1964
Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes, programas e os projetos, atividades e operacdes especiais
ORGAO:  13-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE : 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

coDIGO ESPECIFICACAO TOTAL NATUREZA DA AGAO ]
PROJETOS ATIVIDADES | OPERACAO ESP.
Fungao: 5,140 124.056.254,95
Subfuncao: Atencéo béasica 47.237.176,43
Programa: pcses Estratégicas - AIH/AHAMAC 7.538.450,96
10.301.0220.2-112  APOIO A INSTITUICOES DE SAUDE SEM FINS LUCRATIVOS 457.000,00 457.000,00
10.301.0220.2-392  APOIO AO INSTITUTO FAMILIA FELIZ - IFAM - VER. JB MANINHO 278.980,38 278.980,38
10.301.0220.2-393  APOIO A ASSOCIACAO PRECISO VIVER - VER. JB MANINHO 10.000,00 10.000,00
10.301.0220.2-403  APOIO A ASSOCIACAO PRECISO VIVER - VER. DENISON MOREIRA 30.000,00 30.000,00
10.301.0220.2-433  APOIO A ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS AMOR AZUL DE REDENGAO - APPAR - VER. JOAO LUCIO 10.000,00 10.000,00
10.301.0220.2-447 APOIO A ASSOCIAGAO PRECISO VIVER - VER. WILLIAM DA AGRICULTURA 33.490,19 33.490,19
10.301.0220.2-475 APOIO A ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS AMOR AZUL DE REDENGAO - APPAR - VER. ARNON LUSTO¢ 7.980,39 7.980,39
Programa: pyqrama Sadde Bucal 844.000.00
10.301.1206.2-116 PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 844.000,00 844.000,00
Programa: Geniro de Atendimento Farmaceutico - CAF 1.098.000,00
10.301.1209.2-117 MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO FARMACEUTICO - CAF 1.098.000,00 1.098.000,00
Programa: Gonsiruco de Unidades de Saude 751.000,00
10.301.1212.1-031 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE UNIDADES DE SAUDE 693.000,00 693.000,00
10.301.1212.1-032 CONSTRUGAO DO INSTITUTO MEDICO LEGAL - IML 58.000,00 58.000,00
Programa: ;e Egpecializado de Reabilitago 6.295.000,00
10.301.1221.2-118  MANUTENGAO DO CENTRO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL 6.295.000,00 6.295.000,00
Subfuncéo: Assisténcia hospitalar e ambulatorial 49.911.215,67 |
Programa: g ,4e da Crianca e Atendimento Materno 370.000,00
10.302.0201.1-033 CONSTRUGCAO E APARELHAMENTO DA CASA DE PARTO DE REDENCAO 231.000,00 231.000,00
10.302.0201.1-034 ADAPTAGAO DA ALA INFANTIL DO HOSPITAL AMIGO DA CRIANGA 116.000,00 116.000,00

RENER DE SANTANAMIRANDA
__ PREFETQMUNIGHAL -

Modulo: LOA [No: 045] - B Ver. 25.12a [1180]
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= ESTADO DO PARA )
: PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGCAO

LOA - Orcamento
Exercicio 2026
Anexo 7 - Lei 4.320/1964

ORGAO :

Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes, programas e os projetos, atividades e operacdes especiais

13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE : 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO ESPECIFICACAO TOTAL NATUREZA DA ACAO ]
PROJETOS ATIVIDADES | OPERACAO ESP.
Funcao: g;4qe 124.056.254,95
Subfuncao: Assisténcia hospitalar e ambulatorial 49.911.215,67
Programa: sgsistencia Ambulatorial Emergencial e Hospitalar 45.256.215,67
10.302.0210.1-035  AQUISIGAO E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES 231.000,00 231.000,00
10.302.0210.2-119  MANUTENGAO DO PROGRAMA DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC 41.754.000,00 41.754.000,00
10.302.0210.2-120 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 2.041.000,00 2.041.000,00
10.302.0210.2-121 MANUTENGAO DO PROGRAMA TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD 618.000,00 618.000,00
10.302.0210.2-400 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO - VER. MARIZA ALMEIC 159.490,19 159.490,19
10.302.0210.2-432 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - VER. JURANDIR GUEDES 308.980,38 308.980,38
10.302.0210.2-440 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD - VER. WILLIAM DA AGRIC 79.745,10 79.745,10
Programa: acges Estratégicas - AIH/AHA/MAC 7.538.450,96
10.302.0220.2-122 PROGRAMA DE AGOES ESTRATEGICAS - AHA/MAC 12.000,00 12.000,00
Programa: pggistencia Hospitalar e Amb. de Média e Alta Complexidade 1.722.000,00
10.302.1210.1-036  IMPLANTAGAO DO COMPLEXO REGULADOR MUNICIPAL 231.000,00 231.000,00
10.302.1210.2-123 MANUTENGAO DO COMPLEXO REGULADOR MUNICIPAL 1.144.000,00 1.144.000,00
10.302.1210.2-124 MANUTENGAO DE HOSPITAIS MUNICIPAIS 347.000,00 347.000,00
Programa: Ganiro de Atencéo Psicossocial 1.825.000,00
10.302.1220.2-125 MANUTENGAO DOS CENTROS DE ATENDIMENTOS PSICOSSOCIAIS - CAPS 1.825.000,00 1.825.000,00
Programa: Gapacitagéo de Atengio Psicossocial I 116.000,00
10.302.1256.1-037 CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DOS CENTROS DE ATENDIMENTOS PSICOSSOCIAIS - CAPS 116.000,00 116.000,00
Programa: g, qe da Mulher 366.000,00
10.302.1258.1-038 CONSTRUGAO DO CENTRO DE SAUDE DA MULHER 289.000,00 289.000,00
10.302.1258.2-126  MANUTENGCAO DO CENTRO DE SAUDE DA MULHER 77.000,00 77.000,00
Programa: Hospitais 331.000,00
10.302.1261.1-039 REFORMA E AMPLIAGAO DE HOSPITAIS MUNICIPAIS 231.000,00 231.000,00
10.302.1261.1-094 CONSTRUGAO DE HOSPITAIS MUNICIPAL 100.000,00 100.000,00
Subfuncao: Suporte profilatico e terapéutico 8.138.450,95
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= ESTADO DO PARA ) LOA - Orcamento
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO Exercicio 2026
Anexo 7 - Lei 4.320/1964
Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes, programas e os projetos, atividades e operacdes especiais
ORGAO:  13-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE : 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

coDIGO ESPECIFICACAO TOTAL NATUREZA DA AGAO ]
PROJETOS ATIVIDADES | OPERACAO ESP.

Fungao: 5,140 124.056.254,95

Subfuncao: Suporte profilatico e terapéutico 8.138.450,95

Programa: pgisténcia Farmaceutica Basica 8.138.450,95
10.303.0230.2-127 PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 7.277.000,00 7.277.000,00
10.303.0230.2-128  INSUMOS E MEDICAMENTOS DE USO CONTINUO PARA ACAMADOS E CADEIRANTES 144.000,00 144.000,00
10.303.0230.2-410 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS - VER. MARCOS SERGIO 248.980,38 248.980,38
10.303.0230.2-418 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - VER. DHONATAN BARBOSA 79.745,10 79.745.10
10.303.0230.2-426  EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS - VER. BELLA 308.980,38 308.980,38
10.303.0230.2-443 EMENDA INDIVIDUAL DE CUSTEIO - AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS - VER. WILLIAM DA AGRICULTURA 79.745,09 79.745,09

Subfuncéo: Vigilancia sanitaria 1.472.000,00

Programa: vigiiancia Sanitaria, Produtos e Servigos 762.000,00
10.304.0235.2-129 MANUTENGAO DO PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA 762.000,00 762.000,00

Programa: ceniro de Controle de Zoonoses 737.000,00

10.304.1254.1-040 CONSTRUGAO DO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSE - CCZ 58.000,00 58.000,00

10.304.1254.2-130 MANUTENGAO DO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSE - CCZ 652.000,00 652.000,00

Subfuncao: Vigilancia epidemiolégica 6.726.000,00

Programa: pcses Estratégicas - AIH/AHA/MAC 7.538.450,96
10.305.0220.2-131 PROGRAMA VIGILANCIA EM SAUDE 6.699.000,00 6.699.000,00

Programa: Ganiro de Controle de Zoonoses 737.000,00
10.305.1254.2-414  APOIO A ASSOCIAGAO PROTETORA DOS ANIMAIS REDENCENSES PROTETORES - VER. DHONATAN BA| 10.000,00 10.000,00
10.305.1254.2-434  APOIO A ASSOCIAGAO PROTETORA DOS ANIMAIS REDENCENSES PROTETORES - VER. JOAO LUCIO 10.000,00 10.000,00
10.305.1254.2-454  APOIO A ASSOCIAGAO PROTETORA DOS ANIMAIS REDENCENSES PROTETORES - VER. LEANDRO ONO 5.000,00 5.000,00
10.305.1254.2-474  APOIO A ASSOCIACAO PROTETORA DOS ANIMAIS REDENCENSES PROTETORES - VER. ARNON LUSTO! 2.000,00 2.000,00

Subfuncao: Alimentagdo e nutricdo 23.000,00

Programa: g4 ide da Crianca e Atendimento Materno 370.000,00
10.306.0201.2-138 MANUTENGAO DE PROGRAMA PARA ALIMENTAGAO E NUTRICAO 23.000,00 23.000,00

Subfuncao: Assisténcia aos povos indigenas 64.000,00
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ESTADO DO PARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO

ORGAO:  13-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE : 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

LOA - Orcamento
Exercicio 2026
Anexo 7 - Lei 4.320/1964

Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes, programas e os projetos, atividades e operacdes especiais

coDIGO ESPECIFICACAO TOTAL NATUREZA DA AGAO ]
PROJETOS ATIVIDADES | OPERACAO ESP.
Fungao: 5,140 124.056.254,95
Subfuncao: Assisténcia aos povos indigenas 64.000,00
Programa: sgsistencia Ambulatorial Emergencial e Hospitalar 45.256.215,67
10.423.0210.2-139  INCENTIVO A POPULAGAO INDIGENA 64.000,00 64.000,00
Subfuncéo: Refinanciamento da divida interna 1.500.000,00
Programa: g,.4.q0s Especiais 1.500.000,00
10.841.0028.2-361 AMORTIZACAO DA DiVIDA COM O RPPS - FMS 1.150.000,00 1.150.000,00
10.841.0028.2-389  AMORTIZAGAO DA DiVIDA JUNTO A EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A 350.000,00 350.000,00
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